Fondo de Empleados Tadeistas




Organos de Direccion y Control
2022-2023

Junta Directiva Comité interno de Riesgo de Liquidez =~ Comité de Créditos
Principales Julio Enrique Lora Suarez Marcela Isabel Lozano Ayala
Edgar José Ruiz Dorantes Presidente Nelson Antonio Chaparro Sepulveda Silvia Liliana Garcia Gaitan
Julio Enrique Lora Sudrez Vicepresidente Carlos Andrés Granados Lopera Rosa Angelina Mora Contreras
Marcela del Rosario Roa Soto Secretaria
Carlos Andrés Granados Lopera Vocal
Celso Miguel Melo Melo Vocal

Comité de Riesgos Comité de Bienestar
Suplentes Celso Miguel Melo Melo Marcela del Rosario Roa Soto
Silvia Liliana Garcia Gaitan Marcela del Rosario Roa Soto Diana Cristina Rodriguez Yepes
Clara Inés Mondragén Gonzalez Gloria Patricia Calderén Carmona Roci6 Pedroza Ramos
Marcela Isabel Lozano Ayala Magda Patricia Gomez Castro
Gloria Patricia Calderén Carmona Carlos Andrés Granados Lopera

Comité de Educacion

Comité de Control Social Nubia Yineth Pifieros Castro
Principales Suplentes Maritza Nunez Garcia
Martha Adriana Guzman Tobar Sonia Nifio Melo Edgar José Ruiz Dorantes
Sandra Gutiérrez Sanchez Leidy Mavel Rodriguez Agatén

Gerente Principal Gerente Suplente
Comité de Apelaciones Martha Yalile Méndez Mendoza Elizabeth Murcia Marin
Principales Suplentes
Deyanira Lozano Latorre Carlos Garces Calderén Revisoria Fiscal
Alcira Maria Uribe Osorio Leidy Carolina Gonzalez Hernandez Pedro Enrique Diaz Ramos Revisor fiscal Principal
Adriana Medina Salazar Monica Maria Torres Rincon Claudia Carolina Rojas Coy Revisora fiscal Suplente

o\"; FonTa”del(’Sta§ —n— Balance Social y Econémico



Delegados a la XXXV
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

Elegidos en proceso electoral realizado entre los dias 19 y 20 de febrero de 2024, para un periodo de dos afios (2024 -2025)

ONOYTULT D WN =

Edgar José Ruiz Dorantes - Area Académica Industrias y Tecnologias Digitales
Mayerly Tirado Santos - Gestién Humana

Marcela Isabel Lozano Ayala - Pensionada

Cesar Leonardo Santos Laverde - Servicios Universitarios

Martha Adriana Guzman Tobar - Facultad Ciencias Sociales

Marcela del Rosario Roa Soto - Consultorio Juridico

Celso Miguel Melo Melo - Facultad De Ciencias Econémicas y Administrativas
Clara Inés Mondragén Gonzalez - Pensionada

Briyir Lucia Diaz Clavijo - Bogotana de Limpieza

Magda Patricia Gdmez Castro - Almacén y Activos Fijos

Aldemar Bocanegra Uribe - Oficina de Bienestar, Seguridad y Salud Laboral
Sonia Nifo Melo - Contabilidad

Nancy Cifuentes Rodriguez - Oficina de Egresados

Jairo Humberto Vargas Cortes - Direccion TIC

Rosa Angelina Mora Contreras - Facultad de Artes y Disefo

Julio Enrique Lora Suarez - Pensionado

Jacqueline Marin Bernate - Auditoria Interna

Janeth Alexandra Vargas Rueda - Programa de Derecho, Ciencia Politica
Deyanira Lozano Latorre - Pensionada

Sandra Lucena Jiménez Fiquene - Pensionada

21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40

Alberto Gémez Figueredo - Laboratorios

Roberto Delgado Rincén - Mantenimiento

Sandra Gutiérrez Sdnchez - Compras

Alvaro Mora Torres - Direccion de Planeacion y Finanzas

Adriana Medina Salazar - Facultad de Ciencias Naturales e Ingenieria
Gina Paola Pardo Calderén - Area Comunicacién Social-Periodismo
Félix Alberto Vargas Rodriguez - Area Académica de Humanidades
Carlos Eduardo Garces Calderén - Centro de Biosistemas

Rocio Vargas Correa - Direcciéon De Mercadeo

Silvia Liliana Garcia Gaitan - Oficina Consultoria

Afranio Lozano Palma - Direccion TIC

Diego Velandia Bernal - Rectoria

Nubia Yineth Piferos Castro - Area Académica Procesos y Productos Sostenibles
Leidy Mavel Rodriguez Agatén - Educacion Continua

Magdalena Cardoso Ramirez - Pensionada

Diana del Socorro Ocampo Vélez - Pensionada

Rocio Pedroza Ramos - Facultad Ciencias Naturales

Jenny Paola Capera Tapia - Fundacién-Semillero Chia

Enrique Araujo Jiménez - Emisora HJUT

Myriam Pinto Rozo - Pensionada

o\.';- FOnnge!'Sta§ —n— Balance Social y Econémico



13.
14.

Introduccion
Base social en 2023
Servicios de Fontadeistas
3.1. Servicio de crédito
3.2. Servicio de aportes y ahorros
3.3. Convenios
3.4. Ferias
Beneficios de Fontadeistas
4.1. Fondos sociales
- Fondo de bienestar
- Fondo de educacion
« Fondo mutual de prevision asistencial
4.2. Rendimiento al ahorro
4.3. Cobertura de la pdliza de vida
44. Incentivo cumpleanos de Fontadeistas 35 afos
4.5. Incentivo de fin de afio
4.6. Actividad de fin de aio
Proyectos ejecutados por la administracion
5.1.  Desarrollo e implementacién del sitio web
Otras acciones de cumplimiento
Excedente contable 2023
Propuesta de distribucion de excedentes 2023
Informe comité de control social

. Informe de otros comités
. Dictamen revisor fiscal
. Estados financieros

12.1. Certificacién de los estados financieros

12.2. Estado de situacion financiera a diciembre 31 de 2023

12.3 Estado de resultados a diciembre 31 de 2023

12.4. Estado de cambios en el patrimonio a diciembre 31 de 2023
12.5. Flujo de efectivo a diciembre 31 de 2023

Revelaciones

Indicadores

10
11
11
11
12
13
13
13
13
14
14
15
15
15
16
17
18
20
22
24
26
31
37
38
38
39
40
40
Ly
51

.\';. Fon'!'ggell;ig':ls —n— Balance Social y Econémico
ondode Empieads Toesas



Introduccion

¥y. FonTadeistas

Fondo de Empleados Tadeistas




1. Introduccion

En cumplimiento a lo estipulado en el estatuto de Fontadeistas y de conformidad con las normas
legales vigentes, se presenta a la Asamblea General Ordinaria por Delegados, el informe detallado de
las acciones ejecutadas durante el ano 2023.

Durante 2023 Fontadeistas continué apalancando el crecimiento social y econémico de sus asociados
y sus familias, a través de los incentivos del ahorro y los créditos a las tasas de interés mas favorables
del mercado en diversas lineas de crédito, y con ello, producto de los ingresos se realizaron diferentes
actividades para el beneficio de la comunidad Fontadeista.

Asi mismo, se ratifican los 35 afios de funcionamiento del Fondo de Empleados Tadeistas que gracias a

sus asociados sigue fortalecido y con una relevante proyeccion para continuar brindando el respaldo
para el desarrollo de los proyectos personales y familiares.
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Para la vigencia 2023 se ha presentado un incremento significativo en
la base social de Fontadeistas, debido a la promocién y servicios que
seguimos prestando a la comunidad, con lo cual el consolidado de la base
social a 31 de diciembre de 2023 es:

Tota ssociados [ Afaciones | | ot sociados
2ic2022 | 202 2Dic 2023

567 107 46 35 1 592

Tendenciade la base social

700
650
600 628

550 579 567
500

NO. Asociados

2020 2021 2022 2023

Afos Analizados

Como estrategia de fortalecimiento institucional de la bases social, se
establece por la administracion, unas acciones de promocion y vinculacion
apalancada por nuestros nuevos medios de comunicacién y servicios,
haciendo mas efectiva la gestion realizada.
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3.1. SERVICIO DE CREDITO

Durante la vigencia 2023, la cartera tuvo una leve disminucién producto de la
incertidumbre frente a las variables macroeconémicas del pais que han afectado
todos los sectores econdmicos, sin embargo, Fontadeistas desarrollé estrategias
para la colocacién de cartera a tasas de interés muy favorables para los asociados,
con lo cual se presentan los siguientes resultados:

COMPARATIVO CARTERA ANOS 2022 - 2023

- % ASOCIADOS
ANO # ASOCIADOS VALOR CARTERA CON CARTERA
2022 282 $4.323.200.331,60 50%
2023 292 $4.359.187.507,95 51%

Es relevante reiterar el no uso del crédito por un niimero significativo de asociados,
que representé el 49% de la base social.

A continuacion, se presenta el detalle utilizacion de las diferentes lineas de crédito
en la vigencia 2023:

UTILIZACION CREDITOS ANO 2023

LINEA DE CREDITO

Libre inversion 24 meses
Libre inversion 36 meses
Libre inversion 48 meses
Superbeneficio
Novacion

Educativo

Turismo y recreacion
Bienestar

Vehiculo 48

Cartera Hipotecaria

Compra de cartera (otras entidades)

Impuesto Vehiculo
Predial

Impuesto Renta
Ferias

Mercados Alkosto

UTILIZACION CREDITOS ANO 2023

Valor Créditos
2023 (S)

Créditos
Asociados

No. de
No. de

$236.658.490 59 56
$237.668.230 28 28

§489.157.504 35 28
$ 56.406.851 7 7
$736.713.408 21 20
$23.484.561 9 9
$13.000.000 3 3
$64.587.873 30 30
$85.384.229 2 )
$92.655.672 ) )
§188.388.253 E)) 3
$4.737.113 5 5
$110.008.916 41 41
$20.635.051 B 5
§1.621.514 7 7
$23.559.705 21 18

9,5%
4,7%
4,7%
0,5%
3,4%
1,5%
0,5%
51%
0,3%
0,3%
54%
0,8%
6,9%
0,8%
1,2%
3,0%

uso lineas de

Promedio
crédito

3,2%

T ca) (]
LINEA DE CREDITO e 8| s S < 25
) Z << o 50T
Bienvenida $5.510.000 / 7 12%
Crediexpress §3.160.000 4 4 07%
AUt(_)m?MO 5 260.000 ] ] 0,2% La invitacion sigue abierta a todos los asociados, a que utilicen las diferentes lineas
Navidefio 5107.340.000 39 39 6,6% de crédito y con ello logren aliviar los costos financieros que estén asumiendo y
Pascua §71.050.000 22 2) 3,/% puedan consolidar su cartera de crédito con Fontadeistas, generando a su vez un
Prestaya $18.923.000 24 19 3% 3,2% mayor beneficio para todos los asociados.
Libre inversion 12 meses $164.518.561 65 5/ 9,6%
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De igual manera se reitera que las tasas de interés actuales son mas bajas que
las del mercado financiero y es importante precisar que, Fontadeistas no cobra
los costos adicionales (costos ocultos) que incluyen los créditos del sistema
financiero, tales como estudio de crédito, consulta a las centrales de riesgo, péliza
vida deudores, entre otros.

3.2. SERVICIO DE APORTES Y AHORROS

Fontadeistas brinda el incentivo al ahorro generando un rendimiento sobre
saldos, el cual se aplica a la cuenta individual del asociado.

Existe otro mecanismo de ahorro consistente en un ahorro programado con
libre utilizacién y un plazo no mayor a 12 meses, previa solicitud por escrito. Esta
modalidad también genera rendimiento.

3.3. CONVENIOS
A continuacion, se presentan los convenios actualizados a la vigencia 2023,

establecidos con los diferentes proveedores de servicios, de los cuales se pueden
beneficiar en algunos casos, tanto al asociado como su grupo familiar.

A continuacion, se presenta listado de convenios y su utilizaciéon por los asociados
y sus familias:

Convenios Asociados A;‘;‘:S::s Total pagado

vinculados familiar ano 2023 ($)
COLSANITAS MEDICINA PREPAGADA 36 76 $457.794.435
COLSANITAS ODONTOLOGICO 3 7 $5.093.992
MEDISANITAS MEDICINA PREPAGADA 6 11 $31.892.700
COLMEDICA MEDICINA PREPAGADA 7 14 $118.062.882
FAMISANAR PLAN COMPLEMENTARIO 15 48 $69.861.113
COMPENSAR PLAN COMPLEMENTARIO 9 25 $43.531.320

Convenios Asociados A;‘;‘:S::s Total pagado

vinculados familiar | 2M° 2023 (9)
EMERMEDICA SEGURO MEDICOY AMBULACIA 21 61 $16.058.161
ASEGURADORA SOLIDARIA SEGURO DEVIDA 84 87 $ 8.543.901
SURA SEGURO VEHICULOS 39 44 $70.486.429
MAPFRE AHORRO SEGURO DE VIDA 4 4 $9.237.702
MAPFRE SEGURO EXEQUIAL 79 329 $30.529.437
EMI SEGURO MEDICO Y AMBULANCIA 8 23 $9.737.600
LIBERTY SEGUROS VEHICULOS 8 23 $22.942.188
ASEGURADORA SOLIDARIA SEGURO HOGAR 21 21 $11.073.698
CINE COLOMBIA 26 127 $4.253.200
MUNDO AVENTURA 1 2 $223.800
WELLNESS SPA 8 10 $1.403.800

Como resultado de los convenios suscritos se genera una transferencia solidaria,
gue se define como el ahorro en dinero para el asociado producto del descuento
del convenio, el cual se traslada directamente al mismo.

Asi mismo Fontadeistas, ofrece la facilidad del descuento por némina sin cobro de
intereses, ni costos adicionales por el uso del servicio ofrecido.

3.4. FERIAS

Ferias almacén Alkosto: Fontadeistas organizd en los meses abril, junio y
noviembre una “toma de almacén” en el punto de venta de la calle 68, para hacer
las compras de electrodomésticos, tecnologia, productos de hogar y mercados en
general, aprovechando los descuentos de temporada, generando créditos a los
asociados hasta por 90 millones aproximadamente.
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4.1. FONDOS SOCIALES

« FONDO DE BIENESTAR

Durante este afio 2023, el comité de bienestar liderd
con la administracion, diferentes actividades de
integracién para los asociados y sus familias, asi:

 Entrega de boletas para el ingreso a la feria del
libro FILBO 2023, Se entregaron a 150 asociados
de a dos boletas por asociado. Fontadeistas
asumio el costo de las boletas.

- Taller de cata de vinos con un sommelier
reconocido, en la cual participaron 22 asociados.
Fontadeistas asumio el 50% del costo del taller y
el participante el 50% restante.

« Caminata a la laguna de Ubaque en el oriente de
Cundinamarca. La asistencia fue de 36 asociados
y 24 acompanantes. El costo asumido por
Fontadeistas fue del 70% de los asociados; el otro
30% aporte del asociado, asi como el costo total
de su acompanante.

+ Actividad en Cine Colombia para asociados de
Santa marta, donde se entregé un combo para
cada uno de los asociados. El costo total fue
asumido por Fontadeistas.

« Celebracion del dia del nifo, se realizé la actividad
“prepare su propia pizza”en el restaurante Archies.
Participaron 59 nifos y nifias entre los 6 y 10
anos. El costo total fue asumido por Fontadeistas
afectando contablemente el gasto de la vigencia.

« Taller navideno, se elaboré manualidades en tela
para la decoracién navidefa con participacion de
30 asociados. El costo asumido por Fontadeistas
fue del 70% afectando contablemente el gasto de
la vigencia; el otro 30% aporte del asociado.

+ Navidad solidaria en el Jardin Gallina Pecosa, con
los aportes en dinero y especie de 32 asociados,
con recursos que sumaron los $3.220.000 se
compré regalos y refrigerios para 104 nifas y
nifos de edades entre 1y 6 afos. Se contd con el
acompafamiento presencial del asociado Rodrigo
Zamora (disfrazado de papa Noel) y de la asociada
Marcela Forero Guaqueta.

« FONDO DE EDUCACION

El comité de educacion coordind con la
administracion, diversas actividades en el marco del
plan estratégico en el item de capacitacién para el
2023, dentro de las cuales mencionamos:

« Se contraté con el Grupo Empresarial Solidario
-GES, el curso bésico para 17 asociados a través de
una plataforma virtual, con una intensidad de 20
horas, el cual se desarrollé durante el segundo y
tercer trimestre del afio.

« Se realiz6 una actualizacion normativa para
Directivos de Fontadeistas, incluyendo los comités
de apoyo de la administracién, posibilitando
con ello herramientas para una gestion
eficiente. Asistieron el 80% de los integrantes
convocados que durante 10 horas actualizaron los
conocimientos a través de la virtualidad.

« Se autorizé una actualizacion normativa para la
Contadora, contratado con FUNCEYDES sobre
reportes informacion exdgena DIAN, ejecutado
en abril.

« Se desarrollé para la administraciéon un curso de
actualizacién en métricas y analisis de riesgos.

« Serealiz6 capacitacidn en excel basico, intermedio
yavanzado para una colaboradora de Fontadeistas

con la caja de compensacién familiar Cafam.

« Se realiz6 diplomado para integrante de la
Junta Directiva en la temética especializacion y
participacion en las juntas directivas.

+ Se realizé curso para los asociados sobre Power
Bi en modalidad virtual, con participacion de 27
asociados.

« Se desarrollé capacitacion en Design Thinking
en modalidad virtual, con participacién de 30
asociados,

Las activades antes mencionadas se realizaron con
los recursos asignados por Asamblea para el Fondo
de Educacion.

Otras capacitaciones realizadas durante el ano 2023
sin costo para Fontadeistas, asi:

+ Actualizacién y elaboracion reportes a la Unidad
de Informacién Financiera UIAF

+ Inducciény reinduccion al Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

+ Cursode 50 horas“Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo” SG-SST

- Capacitacién controla tu estrés

« Capacitacion cuida tu espalda

+ Curso“Lo que debe saber sobre lavado de activos
y financiacién del terrorismo”

« Sensibilizacion importancia del SARLAFT vy
cumplimiento de obligaciones internacionales a
cargo de las organizaciones supervisadas.

Las anteriores capacitaciones fueron certificadas
para cada una de las asistentes por parte de las
entidades que las ofrecio.
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Por otra parte, se realizd6 una conferencia sobre el tema de inversiones con el
aporte del asociado Edgar Ricardo Jiménez Méndez, asistieron 30 asociados. Asi
mismo se realizd conferencia sobre la Ley 2300 de 2023 “Ley dejen de fregar” con
el aporte de la asociada Marcela del Rosario Roa Soto asistieron de 22 asociados.

« FONDO MUTUAL DE PREVISION ASISTENCIAL

Constituido con base en un porcentaje (0,45%) de los montos de los
créditos generados durante el afo, este fondo permite retornar a todos los
asociados con cartera de créditos, el costo de la prima del seguro de vida
deudores que garantiza la cartera.

Para el ano 2023, se generaron los siguientes recaudos, y se presenta su
utilizacién:

Saldo a 31 de diciembre de 2022 $24.879.319
Recaudo por créditos ano 2023 $11.677.650
Total disponible $36.556.969

UTILIZACION DE LOS RECURSOS

Pago de la prima pdliza de vida deudores
SALDO FONDO

$10.282.167
$26.274.802

Se solicitara a la honorable Asamblea, aprobar la prérroga para la utilizacién de
los recursos del Fondo Mutual de Prevision Asistencial y con ello continuar con la
cobertura a los asociados en el seguro de vida deudores.

4.2. RENDIMIENTO AL AHORRO

* Rendimiento al ahorro permanente

Corresponde al reconocimiento que hace Fontadeistas por el ahorro permanente,
para el afo 2023 se reconocid un interés del 2% anual. $33.741.757.

Corresponde al reconocimiento que hace Fontadeistas al ahorro programado
para el afno 2023, se reconocio un interés del 4% anual. $427.760

4.3. COBERTURA DE LA POLIZA DE VIDA

Segun consideraciones aprobadas por Asamblea se increment6 el valor asegurado
para los asociados con derecho a este beneficio, quienes recibieron el amparo
durante todo el afio 2023 sin tener que hacer pagos adicionales, los cuales asumio
Fontadeistas en forma mensual durante 12 meses por valor de $ 42.690.990. Se
presentan las nuevas coberturas de dicha péliza, asi:

VALOR
AMPAROS ASEGURADO

Basico § 26.000.000
Incapacidad total y permannte §26.000.000
Doble indemnizacion por muerte accidental $26.000.000
Enfermedades graves $13.000.000
Auxilio funerario $3.500.000
Renta mensual $1.200.000
Gastos médicos por accidente $1.000.000
Maternidad o paternidad $300.000
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Fontadeistas durante el afo 2023 tramité la
reclamacion del auxilio de maternidad por $300.000
para dos asociadas y la reclamacion del amparo
de enfermedades graves para cuatro asociados,
reconocidas dos solicitudes por valor de $11.500.000
cada una. Las reclamaciones no concedidas fueron
objetadas por la aseguradora por tiempos de
vinculacion y enfermedad no considerada como
grave segun clausulado de la pdliza.

4.4, INCENTIVO CUMPLEANOS DE
FONTADEISTAS 35 ANOS

Debido a los excelentes resultados econémicos de
la vigencia y en el marco de la celebracion de los
35 anos de funcionamiento de la entidad y como
premio a la fidelidad de los asociados, Fontadeistas
entregd una tarjeta regalo de almacenes Exito, que
se puede usar en los almacenes Exito, Carulla y
Surtimax, en cualquier articulo de la tienda. Fueron
beneficiados con el valor pleno de $70.000, aquellos
asociados activos a 31 de diciembre de 2022, y para
los asociados vinculados durante el afo 2023, se
establecieron tres montos asi: para los vinculados de
enero a mayo una tarjeta regalo de $40.000, de junio
a octubre se les otorgd una tarjeta regalo de $30.000
y los vinculados en noviembre una tarjeta regalo de
$20.000. Valor total compra de tarjetas regalo por
cumpleaios fue de $38'600.000.

4.5. INCENTIVO DE FIN DE ANO

Se entreg6 tarjeta regalo de almacenes Exito, que
se puede usar en los almacenes Exito, Carulla y
Surtimax, en cualquier articulo de la tienda. Fueron

beneficiados con el valor pleno de $180.000,
aquellos asociados activos a 31 de diciembre de
2022, y para los asociados vinculados durante el
ano 2023, se establecieron tres montos asi: para los
vinculados de enero a mayo una tarjeta regalo de
$60.000, de junio a octubre se les otorgd una tarjeta
regalo de $40.000 y los vinculados en noviembre
una tarjeta regalo de $20.000. Valor total compra de
tarjetas regalo fue de $94'900.000.

4.6. ACTIVIDAD DE FIN DE ANO

La Administracién programo para el 2 de diciembre
la actividad de cierre de afo, con la tradicional
Fiesta y Celebracion de los 35 anos de Fontadeistas,
con una participacién de 316 asociados quienes
compartieron en el hotel Radisson de una tarde
maravillosa de integracién con el deleite de la
gastronomia, grupo musical, DJ y fabulosos premios.
El costo de la actividad fue de $50'599.774.

Por otra parte, el proveedor otorgo un descuento del
5.5% sobre el valor de la compra total de las tarjetas
regalo, las cuales se rifaron en la actividad de fin afio,
los asociados beneficiados fueron:

1. Adelina Ocafna Gémez

2. Alvaro Mora Torres

3. Beatriz Esperanza Cortes Billar
4., Betty Corredor Acosta

5. Clara Cifuentes de Gémez

6. Diana Susana Chaves Sierra

7. Erika Munoz Ruiz

8. Gina Marcela Pabén Sanchez
9. Giovanni Canoén Acosta

10. Henry Losada Gracia

11. José Arturo Pedraza Melo

12. José Luis Valbuena Vargas

13. Julidn David Prieto Espindola
14. Laura Natalia Avila Itencipa
15. Leonilde Ramirez Roa

16. Luis Adan Gordillo Sichaca

17. Luz Eleonora Arias Acosta

18. Luz Stella Pineda Bayona

19. Marcela Isabel Lozano Ayala
20. Maria Mercedes Munar Limas
21. Marisol Castellanos Cortés

22. Mayerly Bolivar Jiménez

23. Raul Alberto Cortes Villafradez
24.Sandy Constanza Palma Garcia

Se entregd a cada asociado ganador una tarjeta
regalo por $250.000.

Para los asociados de Santa Marta, se definié una
integracion a través de una cena en un restaurante
de la ciudad, con un costo de la actividad por
$1.000.000.

Fontadeistas durante el afo 2023 invirtié en sus
asociados $265 millones, 37,2% adicional a lo
invertido en el afo 2022, es decir con un valor de
$447.500 en promedio por asociado. Estos valores
son adicionales a los beneficios recibidos de las
actividades programadas por los diferentes comités
(Comité de Bienestar y Comité de Educacion).

.\'.;. FonTadeistas —n— Balance Social y Econémico

Fondo de Empleados Tadeistas



\\\Q b \\’.,{;’\: SRR P10yeCios ejecutados
¥ 9 por la administracion

¥y. FonTadeistas

Fondo de Empleados Tadeistas




La Gerencia de Fontadeistas presenta un resumen de las acciones « Monitoreo de los indicadores financieros, que permiten la toma de

relevantes realizadas durante el ano de la gestion de la entidad: decisiones por la Junta Directiva.
+ Implementaciéon y monitoreo del plan estratégico, alcanzando « Analisis del portafolio de Inversiones, generando propuestas para ser
un cumplimiento del 68,3%, segun lo proyectado para los 4 anos evaluadas por el comité interno de riesgo de liquidez y Junta Directiva.

(2021 - 2024).
« Evaluacién de desempeno de colaboradores
- Disefo e implementacién del plan de mercadeo y comunicacion, ;
afianzando la imagen institucional, con el redisefio del logo de 5.1. DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL SITIO WEB
Fontadeistas y el Sitio Web.
La administracion de Fontadeistas una vez desarrollado e implementado

« Dinamizacion de canales de comunicacién e informacion, con el sitio Web https://fontadeistas.com.co/ ofrecié a los asociados hacer
la linea corporativa y WhatsApp para atencién personalizada en consulta de su estado de cuenta, simular sus créditos, hacer pagos por
horario de oficina. botén PSE, descargar los formularios requeridos para sus solicitudes

y enterarse de los eventos y actividades programadas entre otras

« Evaluacién permanente de las tasas de interés del mercado funcionalidades a las cuales tendra acceso desde cualquier lugar.
(Competencia, Fontadeistas), generando propuestas para ser
evaluadas por el comité interno de riesgo de liquidez y Junta Otro beneficio del sitio web para todos los asociados, es la publicacion
Directiva. de sus anuncios clasificados de interés.
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» Respuesta oportuna a los requerimientos de la
Superintendencia de Economia Solidaria
Dando cumplimiento a los requerimientos de la
Superintendencia de Economia Solidaria, se envié
respuesta por parte de la administracion, a los
dos requerimientos recibidos durante la vigencia,
aportando los anexos y aclaraciones solicitadas.

Legalidad del Software

En atencion a lo dispuesto por la Ley 603 de julio
de 2000, se deja constancia que el software que
utiliza el Fondo de Empleados Tadeistas para sus
actividades administrativas y financieras, ha sido
adquirido legalmente.

Se encuentraincluido el software base y aplicativo
del servidor y de las estaciones de trabajo
(Windows 7, Office 2010), asi como el sistema
contable SICOOPWEB.

Este software cuenta con un contrato de
asistencia técnica para mantenimiento, soporte y
actualizaciones periddicas.

Reportes aLa Unidad de Informacion y Analisis
Financieros - UIAF

Dando cumplimiento a la circular externa N° 14
de 2018 de la Superintendencia de la Economia
Solidaria, durante el afio 2023 se reporté a la UIAF,
Unidad de Informacién y Analisis Financiero los
informes definidos segun la normatividad vigente.

De igual manera, se realiza trimestralmente
el informe del Oficial de Cumplimiento,
responsabilidad definida en la Gerente, de

acuerdo con los criterios establecidos por la
Superintendencia de la Economia Solidaria.

Reportes a la Superintendencia de Economia
Solidaria - SES

Dando cumplimiento al Decreto 2159 de 1999
y la circular externa No. 006 de 2002 de la
Supersolidaria se reporté trimestralmente la
informacién requerida.

Reportes a la Administracion de Impuestos
Nacionales - DIAN

Asi mismo Fontadeistas dio cumplimento con
el reporte de la informacién exdgena a esta
entidad en la fecha establecida de acuerdo con la
resoluciéon 000124 de octubre 28 de 2021.

Reportes a la Administracion de Impuestos
Distritales- SHD
También se realizd el reporte de la informacion

exdégena a la secretaria de Hacienda Distrital
segun lo establecido en la resoluciéon DDI-015564
del 4 de abril de 2023.

Reporte al Ministerio de Trabajo

En febrero de 2024 se realizd el reporte de
autoevaluacion de aplicaciéon de los estandares
minimos, referente a la implementaciéon del
Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo S-SST
de acuerdo con la resolucién 0312 de 2019 y
resolucién 5350 de diciembre 30 de 2022 del
Ministerio de Trabajo.

Aplicacion del Sistema de Administracion de
Riesgos SIAR
LaadministraciondeFontadeistasencumplimiento
a la Circular Basica Contable y Financiera cumplié
con la ejecucién de los controles para mitigar los
riesgos del sistema de administracion de riesgos
que le aplican a la entidad.
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Es el resultado de las operaciones financieras de la entidad, expresadas en
términos de ingresos y gastos, generando un excedente econémico positivo por
valor de

$ 74.400.620,85

INGRESOS -—— $659.822.329,77
GASTOS ——— $585.421.708,92

EXCEDENTES ——— $74.400.620,85
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Se propone a la honorable Asamblea, segin cumplimiento normativo y
conveniencia para el normal funcionamiento de la entidad, la siguiente
distribucion:

PROPUESTA

PROTECCION APORTES 20% $14.880.124,17
FONDO DE DESARROLLO EMPRESARIAL 10% $7.440.062,09
FONDOS DE BIENESTAR SOCIAL 70% $52.080.434,60
TOTAL 100% $74.400.620,85

La propuesta para la utilizaciéon de estos recursos es el siguiente:

» Reserva de Proteccion de Aportes: Se mantiene el rubro en el 20 %, que es el
minimo requerido por la norma.

« Fondo de Desarrollo Empresarial: Se mantiene el rubro en el 10 %, con el cual
se apoyaran proyectos de negocios de los asociados, previa reglamentacion.

» Fondo de Bienestar Social: Se apropia el 70% para los siguientes fondos
especificos:

FONDOS DE BIENESTAR SOCIAL

52.080.434,60
FONDO DE EDUCACION 30% $15.624.130,38
FONDO DE BIENESTAR 70% $36.456.304,22
TOTAL 100% $52.080.434,60

** Fondo de Educacion: Destinado para realizar actividades educativas de los
asociados, programadas por el Comité de Educacion, previa aprobacion de la
Junta Directiva. Corresponde a un 30% del valor total del Fondo de bienestar
social.

**Fondo de Bienestar: Para realizar las actividades ludicas y recreativas de
los asociados y sus familias, organizadas por el comité de bienestar previa
aprobacién de la Junta Directiva. Corresponde a un 70% del valor total del
Fondo de bienestar social.

Para el ano 2023 se obtuvieron importantes resultados materializados en
beneficios monetarios y no monetarios, tales como actividades de bienestar
y capacitacion entre otras, logros que sin duda contaron con la participacion
de algunos asociados desde su contribucion a través del crédito, y por ello
motivamos a quienes aun no lo han hecho a que aprovechen las favorables tasas
de interés que son muy competitivas en el mercado y permiten reducir gastos
cotidianos que perfectamente pueden traducirse en beneficio comun para todos
los asociados y sus familias.

Solidariamente,

Firmado en original
EDGAR JOSE RUIZ DORANES
Presidente Junta Directiva

Firmado en original
MARTHA YALILE MENDEZ MENDOZA
Representante Legal
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Bogotd, D.C, marzo 19 de 2024

Trigésima Séptima Asamblea
Fondo de Empleados Tadeistas - FONTADEISTAS
Ciudad

Respetados Asociados Delegados,

Dando cumplimiento a lo establecido en el Estatuto de Fontadeistas y las demas
normas concordantes expedidas por la Superintendencia de Economia Solidaria
- SES, el Comité de Control Social es el 6rgano de vigilancia social del Fondo y es
responsable de velar por el cumplimento de los objetivos sociales del mismo. El
comité de Control Social elegido en Asamblea para el periodo comprendido entre
marzo de 2022 a marzo de 2024, presenta a la honorable Asamblea el informe
sobre la gestidn realizada en el aflo inmediatamente anterior, asi:

+ Sereunio periédicamente cada dos meses y participé en las reuniones a las que
fueron convocadas por la Junta Directiva.

+ Se hizo la revisidn y se actualizé el reglamento interno del Comité de Control
Social.

« Se revisaron los libros de actas de las reuniones, Asamblea General, Junta
Directiva y Comités e Informes de revisoria fiscal, las cuales estan firmadas y
archivadas hasta 31 de diciembre de 2023.

+ Realiz6 el seguimiento de las actividades programadas y ejecutadas por la
administracion, evidenciando la debida utilizacion de los recursos aprobados
para tal fin.

« Participo en las capacitaciones programadas de economia solidaria.

« Participé en la comision de escrutinios para las diferentes rifas que se llevaron a cabo.

« Verificé y certificéd los asociados hébiles para la participacion en la Trigésima
Séptima Asamblea General afno 2024.

Asi mismo concluimos que:

« Los actos de los érganos de administracion de Fontadeistas: Junta Directiva,
Gerencia y demas Comités se ajustaron a la normatividad legal, estatutariay en
especial a los principios de la economia solidaria.

+ Se evidencié durante todo el afio la buena gestién realizada por el Fondo para
cumplir a cabalidad con los servicios ofrecidos.

+ Se considera que el balance general para el afo 2023 de Fontadeistas fue
satisfactorio, y se resalta la transparencia y buenos manejos de los recursos.

Finalmente, en nombre de las integrantes del Comité de Control Social de
Fontadeistas, expresamos nuestro sincero agradecimiento por la confianza
depositada.

Cordialmente,

Firmado en original Firmado en original

ADRIANA GUZMAN TOBAR LEIDY MAVEL RODRIGUEZ AGATON
Presidenta secretaria (E)

Firmado en original Firmado en original

SANDRA GUTIERREZ SANCHEZ SONIA NINO MELO

Vocal Vocal
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1. COMITE INTERNO DE ADMINISTRACION DE RIESGO DE LIQUIDEZ

Bogotda D.C,, febrero 12 de 2024

SeRores

Asamblea General de Asociados Delegados
Fondo de Empleados Tadeistas

Ciudad

ASUNTO: Informe Comité Interno de Administracion de Riesgo de Liquidez

Apreciados Seiores:

De acuerdo con los Decretos 790 de marzo 31 de 2003 y 2280 de agosto 11 de 2003 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
y reglamentado mediante la Circular Externa No. 009 de junio 24 de 2003 de la Superintendencia de Economia Solidaria, se
establece que los Fondos de Empleados deben crear un Fondo de Liquidez permanente, el cual no serd inferior al 10% de los
depdsitos y exigibilidades incluyendo los ahorros permanentes y programados de los asociados. Este Fondo debe constituirse
y permanecer en cuentas de ahorro y/o, CDTs y/o bonos ordinarios y/o fiducias, en entidades financieras o en organismos
cooperativos de grado superior vigilados por la Superintendencia Financiera de Colombia.

El comité sesiond 10 veces durante el afio 2023 analizando los riesgos que pueden afectar la excesiva o escasa liquidez de
Fontadeistas.

A 31 de diciembre, el Fondo de Liquidez estaba respaldado por un CDT (desmaterializado) en el Banco de Sudameris por un
valor nominal de $241'701.810y un valor contable $ 243'899.568, que corresponde al 12.94% del total de ahorro permanente y
ahorro programado, que a esa fecha era de $1.885'133.577,02 dando cumplimiento a lo requerido por la norma.

Con lo anterior se evidencia que Fontadeistas durante los préximos doce meses no presentara problemas de liquidez, ya que

no se evidencian brechas negativas y que los recursos estan salvaguardados en cumplimiento a los requerimientos de la
Superintendencia de Economia Solidaria — SES

Cordialmente,

Firmado en original Firmado en original
JULIO ENRIQUE LORA SUAREZ CARLOS ANDRES GRANADOS LOPERA
Presidente Secretario
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2. COMITE DE RIESGOS
Bogota D.C., febrero 16 de 2024

Sefores
Asamblea General de Delegados
Bogota D.C.

Asunto: INFORME GESTION DE RIESGOS

La gestion de riesgos en FONTADEISTAS, es el
conjunto de objetivos, politicas, procedimientos, y
metodologias disefadas por la Junta Directiva con
el fin de establecer procedimientos y mecanismos
de control, a fin de identificar, medir, controlar,
monitorear, informar y revelar los distintos riegos,
permitiendo de esta manera gestionar mediante la
participacion de los directivos y colaboradoras, los
riesgos dentro de un nivel de tolerancia y seguridad
razonables en la consecucién de los objetivos,
cumpliendo la normatividad expedida por la
Superintendencia de la Economia Solidaria — SES

La gestion de riesgos contribuye de manera eficaz
con el objetivo de preservar la eficacia, eficiencia y
efectividad de la gestion y la capacidad operativa
al igual que salvaguardar los recursos econémicos
provenientes de los asociados. Durante el ano 2023
Fontadeistas aplico en sistema de Administracion
de Riesgos SIAR el cual estd conformado por varios
subsistemas de riesgo como son SARL, SARLAFT y
SARC.

De acuerdo con lo anterior se presenta a
continuacién la gestion realizada en el afo 2023 de

los riesgos que de acuerdo con la norma debe tener
implementado la entidad.

1. RIESGO DE LIQUIDEZ

El riesgo de liquidez se define como la contingencia
de no poder cumplir de manera oportuna con los
pagos de las obligaciones en las fechas establecidas,
debido a la falta de recursos o por cobros inusuales.

FONTADEISTAS Segun lo dispuesto en el Capitulo
Il del Titulo IV de la Circular Basica Contable y
Financiera ha establecido para el manejo de su
liquidez politicas, metodologias, procedimientos y
limites maximos de exposicion, al igual que el plan
de contingencia que se debe implementar en caso
de su materializacion para una adecuada gestién de
este riesgo.

El comité interno de riesgo de liquidez se retine de
forma mensual con el fin de revisar, apoyary analizar
las siguientes acciones, las cuales son presentadas
al comité de Riesgos y posteriormente a la Junta
Directiva:

« Se verificd la concentraciéon de los ahorros, se
analizaran los 20 mayores ahorradores con el fin
de identificar un posible riesgo de liquidez por
retiro de asociados.

- Se verificdé la concentracion de cartera, este
andlisis se realiza con los asociados que presentan
los montos mas altos.

+ A 31 de diciembre se da cumplimiento con
el fondo de liquidez segun lo establecido

por la norma y ademas el respaldo de fondo
esta constituido por un 2.94% adicional de lo
estipulado.

« Asi mismo se revisé el formato -29 Riesgo de
Liquidez: evalua la proyeccién financiera en
los proximos doce meses, donde se evidencio
que no se presentd iliquidez durante esta
vigencia.

« También se verific6 el cumplimento al
indicador de solvencia establecido por la
Supersolidaria, siendo para los fondos de
empleados el 9%y a 31 de diciembre de 2023
para Fontadeistas termind en 13.53%.

« El comité evalud y presentd propuesta a la
Junta Directiva para el incremento de las
tasas de interés para el ahorro permanente y
programado.

2. RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIACION DEL TERRORISMO - SARLAFT

De acuerdo con el Titulo V de la Circular Basica
Juridica donde se compila las normas expedidas
para el manejo del Lavado de Activos y la
Financiacién del Terrorismo en las entidades del
sector solidario.

FONTADEISTAS estd aplicando las politicas
disefadas para los procesos internos a partir
del 2014 que intervienen directamente con la
prevencion del riesgo del LA/FT, en todas las
areas de la organizacion realizando los controles
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establecidos en el manual y politicas SARLAFT, FONTADEISTAS instrumenta a través de las etapas y elementos establecidos en el manual de

este ultimo actualizado en noviembre de 2022. administracion del riesgo de crédito, los principios, criterios generalidades y pardmetros minimos que
el fondo de empleados debe tener en cuenta para evaluar en forma adecuada el riesgo crediticio, asi
Durante el afio 2023 se realizaron las siguientes como los requisitos para la clasificacion, calificacion y provision de la cartera de crédito.
acciones:
- Se realizd6 monitoreo constante de las Cartera a 31 de diciembre 2023 comparado con 2022

transacciones, no se evidencié ninguna
transaccion sospechosa.

DESCRIPCON 02023 | AN02022
- Serealizaron losreportesalaUIAF enlasfechas CREDITO CONSUMO A 4319.788463  4.387.852.509
establecidas de acuerdo con el cronogramay CREDITO CONSUMO B i i

montos establecidos por la Supersolidaria.
- Se aplicé la debida diligencia, conocimiento
del asociado, proveedor y tercero realizando

CREDITO CONSUMO C - -
CREDITO CONSUMO D - -

la respectiva confirmacion y verificacion de CREDITO CONSUMO A - -
la informacién suministrada por la persona CREDITO CONSUMO B - -
interesada en vincularse como asociado o CREDITO CONSUMO E - -

pretendié tener algun vinculo comercial con

, TOTAL CARTERA 4.319.788.463 4.387.852.509
Fontadeistas.

CONVENIOS 81.441.924 73.094.380

- Serealizaron las consultas en listas restrictivas PROVISION CARTERA 43.197.885 43.878.525

o vinculantes, asi mismo se realizd la PROVISION -EVALUACION TECNICA 7.214.910 3.075.914
consulta masiva de asociados, proveedores
y colaboradas dando cumplimento a lo

establecido en el manual de SARLAFLT. - Indicador de calidad: mide el porcentaje de mora frente al total de la cartera

- Laoficial de cumplimento realizé y presentd el
informe trimestralmente a la Junta Directiva. CARTERA EN MORA 3

TOTAL CARTERA 4.319.788.463

0,0000%

3. RIESGO CREDITO

Mediante la circular Basica Contable y Financiera
en el Titulo IV Capitulo Il expedida por la
Supersolidaria, imparte instrucciones para el
manejo del riesgo de crédito.

Como se puede observar en el grafico Fontadeistas cerré con un indice de cartera del 0%, en mora, a
31 de diciembre toda la cartera estaba en calificar A. lo que muestra eficiencia del trabajo realizado en
el cobro de la cartera.
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+ Indicador de cosecha: mide la altura de moray el tiempo de maduracion de la
cartera colocada.

| RANGOS | N°.CREDITOS OBSERVACIONES

R1/0-0 187 De los 190 créditos analizados
187, durante el ultimo afio no

presentaron mora-

R2/1-30 3 De los 190 créditos analizados
187, durante el ultimo afio no

presentaron mora-

R3/31-60 0 De los 190 créditos analizados
187, durante el ultimo afio no

presentaron mora-

Matriz de transicién: se evidencia que al 31 de diciembre de 190 créditos otorgados
entre el primero de diciembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2023, entraron en
mora de 1 a 30 dias 3 créditos y de 31 a 60 dias ningun crédito en mora.

- Por otra parte, durante el afno 2023 Fontadeistas realizé la evaluacion técnica de
cartera de acuerdo con lo establecido por la norma, generando una provisién
adicional de $7.214.910

Asi mismo en Fontadeistas durante el afo 2023 gestioné los riesgos operativos y
de mercado.

4. RIESGO OPERATIVO

LagestiondelRiesgoOperativoabarcatodaslasactividadesquerealizaFontadeistas
en desarrollo de su objeto social y debe aplicarse bajo la responsabilidad de todos
los que hacen parte de la organizacién, asi como aquellos proveedores y terceros
estratégicos en los que se asegure el cumplimiento de las normas internas y
externas dando cumplimiento a las disposiciones legales de la Circular Basica
Contable y Financiera Capitulo IV de Riesgo Operativo y su posterior actualizacién
mediante la Circular Externa 036 de Enero 2022

Las actividades realizadas durante el afio 2023:

« Se coloco cartera de acuerdo con el reglamento de crédito vigente.

« Se presenté y pago los impuestos oportunamente.

« Serealizé el pago de la seguridad social.

« Serealizd el pago de salario a las colaboradoras.

« Serealizd copias de seguridad en el servidor y unidad externa.

« Se archivo los documentos soportes de las transacciones de acuerdo con las
solicitudes realizadas.

« Se realizaron los reportes a las entidades de control: Superintendencia de la
Economia Solidaria, DIAN, Secretaria de Hacienda, Datacredito y UIAF.

5. RIESGO DE MERCADO

Es la posibilidad de que las organizaciones solidarias incurran en pérdidas
asociadas a la disminucion del valor de sus portafolios de tesoreria, por efecto
de cambios en el precio de los instrumentos financieros. De acuerdo con el
tamano de la organizacion se debe realizar la implementacion de acuerdo con
lo establecido en Capitulo V Titulo IV de la Circular Basica Contable y Financiera
emitida por la Supersolidaria.

Actividades realizadas

« Para el aflo 2023 se cotizd periédicamente en diferentes entidades financieras
las tasas de interés para la renovacion o constitucién de CDT'S, identificando
cual era la entidad mas atractiva en cuanto a tasa de interés.

- Se realizaron las renovaciones de los titulos de acuerdo con las fechas de
vencimiento previamente establecidas.

Cordialmente.
Firmado en original

ELIZABETH MURCIA MARIN
Lider de Riesgos - Fontadeistas

.\';. FO“T?dde/|§tlas —m— Balance Social y Econémico
ondode Empieads Toesas



11

Dictamen
Revisor Fiscal

¥3. FonTadeistas




DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

Sefores

Asamblea General Ordinaria de Delegados

FONDO DE EMPLEADOS TADEISTAS “FONTADEISTAS”.
Ciudad.

OPINION FAVORABLE

He auditado los estados financieros individuales del fondo de empleados
TADEISTAS “FONTADEISTAS”, que corresponden al estado de situacion financiera
al 31 de diciembre de 2023, el estado de resultados, el estado de cambios en el
patrimonio neto y el estado de flujos de efectivo por el afio terminado en dicha
fecha, asi como las notas explicativas de los estados financieros que incluyen un
resumen de politicas contables significativas.

En mi opinién, los estados financieros adjuntos del fondo de empleados TADEISTAS
“FONTADEISTAS”, han sido preparados, en todos los aspectos materiales, de
conformidad con el anexo N°2 del Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015
y sus modificatorios, que incorporan las Normas Internacionales de Informacién
Financiera (NIIF) para PYMES.

FUNDAMENTO DE LA OPINION

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con el articulo 7 de la Ley 43
de 1990, que incorpora las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas en
Colombia (NAGA). Mi responsabilidad de acuerdo con dichas normas se describe
mas adelante en la seccién Responsabilidades del Revisor Fiscal en relacién con
la auditoria de los estados financieros de mi informe, aplicando las excepciones
contenidas en el Decreto 2496 de 2015 para el tratamiento de estados financieros
individuales de entidades vigiladas por la Superintendencia de Economia Solidaria
respecto a los aportes sociales, cartera de crédito y el deterioro de la misma,

PEDRO ENRIQUE DIAZ RAMOS
CONTADOR PUBLICO
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

presentados de conformidad con las instrucciones de este ente de supervisién, lo
que significa que es una opinidn favorable.

Soy independiente de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética
aplicables a mi auditoria de los estados financieros de conformidad con la Ley
43 de 1990 y el anexo N°4 del Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015 y sus
modificatorios y he cumplido las demas responsabilidades de conformidad con
esos requerimientos.

Considero que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para mi opinién favorable.

PARRAFO DE ENFASIS

Los estados financieros han sido preparados asumiendo que el Fondo de
Empleados continuard como negocio en marcha. Para el afno 2023 El fondo de
empleados FONTADEISTAS ha prestado atencion presencial con el fin de cumplir
su objeto social.

OTRAS CUESTIONES

Los estados financieros a 31 de diciembre de 2022 se presentan exclusivamente
para fines de comparacion. Se confirma que fueron auditados por otro Revisor
Fiscal con dictamen de fecha 10 de febrero de 2023, expresando una opinién sin
salvedades sobre los mismos.

CUESTIONES CLAVE DE AUDITORIA

Respecto al riesgo evaluado lo mas relevante fue el cumplimiento de la
responsabilidad instaurada en la Circular Basica Contable y Financiera (C.E. 022 de
2020) y Circular Basica Juridica (C.E. 020 de 2020) y demas normatividad vigente,
sobre la evaluacion de la efectividad del sistema de gestion de riesgos SIAR en el
fondo de empleados, referente al, SARC, SARL y SARLAFT como obligatorios.
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RESPONSABILIDADES DE LA DIRECCION Y DE LOS RESPONSABLES DEL GOBIERNO DE LA
ENTIDAD EN RELACION CON LOS ESTADOS FINANCIEROS

La direccion es responsable de la preparacion y presentacion de los estados
financieros adjuntos de conformidad con el anexo N°2 del Decreto Unico
Reglamentario 2420 de 2015 y sus modificatorios, que incorporan las Normas
Internacionales deInformacion Financiera (NIIF) para PYMES, esta responsabilidad
incluye disefar, implementar y mantener el control interno relevante para que
estos estados financieros estén libres de errores de importancia relativa debido a
fraude o error; seleccionar y aplicar las politicas contables apropiadas, asi como
establecer y registrar las estimaciones contables que sean razonables en las
circunstancias.

Enlapreparacidondelosestadosfinancierosindividuales,ladireccionesresponsable
de la valoracién de la capacidad de la Entidad de continuar como empresa en
funcionamiento, revelando, segun corresponda, las cuestiones relacionadas con
la Empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en
funcionamiento. No evidencie situaciones que afecten la continuidad del negocio
en marcha.

La Junta Directiva de la entidad es responsable de la supervision del proceso de
informacién financiera de la organizacion.

RESPONSABILIDADES DEL REVISOR FISCAL EN RELACION CON LA AUDITORIA DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que los estados financieros
en su conjunto estan libres de incorreccién material, debido a fraude o error, y
emitir un informe de auditoria que contiene mi opinién. Seguridad razonable
es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada
de conformidad con el articulo 7 de la Ley 43 de 1990 siempre detecte una
incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude
o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada,
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puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que
los usuarios toman basandose en los estados financieros individuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con el articulo 7 de la Ley 43 de
1990 y la Parte 2, del Titulo 1° del Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015,
que incorpora las Normas Internacionales de Auditoria — NIA, aplique mi juicio
profesional y mantengo una actitud de escepticismo profesional durante toda la
auditoria.

También:

+ Identifiquéyvalorélosriesgosdeincorreccionmaterialenlosestadosfinancieros
individuales, debida a fraude o error, diseié y aplique procedimientos de
auditoria para responder a dichos riesgos y obtuve evidencia de auditoria
suficiente y adecuada para proporcionar una base para mi opinion. El riesgo
de no detectar una incorreccién material debida a fraude es mas elevado
que en el caso de una incorreccidon material debida a error, ya que el fraude
puede implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas o la elusién del control interno.

« Evalué la adecuacion de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de
las estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por la
direccién.

« Conclui sobre lo adecuado de la utilizacién, por la direccién, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basdndome en la evidencia
de auditoria obtenida, conclui que no existe una incertidumbre material
relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas
significativas sobre la capacidad de la Entidad para continuar como empresa
en funcionamiento.

- Mis conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha
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de miinforme de auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden
ser causa de que la Entidad deje de ser una empresa en funcionamiento.
Comunique con los responsables del gobierno de la entidad el alcance
y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del
control interno que identifique en el transcurso de la auditoria. Informe sobre
otros requerimientos legales y reglamentarios.

INFORME SOBRE OTROS REQUERIMIENTOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Ademas, informo que durante el afio 2023, FONTADEISTAS ha llevado su
contabilidad conforme alas normas legalesy a la técnica contable; las operaciones
registradas en los libros de contabilidad y los actos de los administradores se
ajustan a estatuto y a las decisiones de la Asamblea General de Asociados y de la
Junta Directiva; la correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros
de actas y de registro de asociados se llevan y se conservan debidamente; el
informe de gestion de la Administraciéon guarda la debida concordancia con los
estados financieros individuales y la Entidad ha efectuado la liquidacién y pago
oportuno al Sistema de Seguridad Social Integral. Los administradores dejaron
constancia en el informe de gestion de que no entorpecieron la libre circulacién
de las facturas de sus proveedores de bienes y servicios y de haber cumplido con
las normas de propiedad intelectual y de derechos de autor.

A lafecha, notengo conocimiento de eventos o situaciones que puedan modificar
los Estados Financieros objeto del presente dictamen, o que, en el inmediato
futuro, afecten la buena marcha de FONTADEISTAS.

OPINION SOBRE CONTROL INTERNO Y CUMPLIMIENTO LEGAL Y NORMATIVO

Ademas, el Codigo de Comercio establece en el articulo 209 la obligacion de
pronunciarme sobre el cumplimiento de normas legales e internas y sobre lo
adecuado del control interno. Mi trabajo se efectué mediante la aplicaciéon de
pruebas para evaluar el grado de cumplimiento de las disposiciones legales y
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normativas por la administracion de la entidad, asi como del funcionamiento
del proceso de control interno, el cual es igualmente responsabilidad de la
administracion. Para efectos de la evaluacién del cumplimiento legal y normativo
utilicé los siguientes criterios:

« Normas legales que afectan la actividad de la entidad;

- El Estatuto de la entidad;

+ Actas de Asamblea y de Junta Directiva

+ Reglamentos

«  Otra documentacién relevante tales como actas de los comités internos
debidamente formalizados.

Para la evaluacion del control interno, utilicé como criterio el modelo COSO. Este
modelo no es de uso obligatorio para el fondo, pero es un referente aceptado
internacionalmente para configurar un proceso adecuado de control interno.

El control interno de una entidad es un proceso efectuado por los encargados del
gobierno corporativo, la administracion y otro personal, designado para proveer
razonable seguridad en relacién con la preparacion de informacion financiera
confiable, el cumplimiento de las normas legales e internas y el logro de un alto
nivel de efectividad y eficiencia en las operaciones.

El control interno de una entidad incluye aquellas politicas y procedimientos que:

1. Permiten el mantenimiento de los registros que, en un detalle razonable,
reflejen en forma fiel y adecuada las transacciones y las disposiciones de los
activos de la entidad.

2. Proveen razonable seguridad de que las transacciones son registradas en lo
necesario para permitir la preparacion de los estados financieros de acuerdo
con el marco técnico normativo aplicable al Grupo N° 2, que corresponde
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a la NIIF para las PYMES, y que los ingresos y desembolsos de la entidad
estan siendo efectuados solamente de acuerdo con las autorizaciones de la
administracién y de aquellos encargados del gobierno corporativo.

3. Proveer seguridad razonable en relacion con la prevencién, deteccion y
correccidn oportuna de adquisiciones no autorizadas, y el uso o disposicion
de los activos de la entidad que puedan tener un efecto importante en los
estados financieros.

También incluye procedimientos para garantizar el cumplimiento de la
normatividad legal que afecte a la entidad, asi como de las disposiciones del
estatuto y de los érganos de administracion, y el logro de los objetivos propuestos
por la administracidon en términos de eficiencia y efectividad organizacional.

Debido a limitaciones inherentes, el control interno puede no prevenir, o detectar
y corregir los errores importantes. También, las proyecciones de cualquier
evaluacion o efectividad de los controles de periodos futuros estan sujetas al
riesgo de que los controles lleguen a ser inadecuados debido a cambios en las
condiciones, o que el grado de cumplimiento de las politicas o procedimientos se
pueda deteriorar.

Esta conclusion se ha formado con base en las pruebas practicadas para establecer
si la entidad ha dado cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias, y a
las decisiones de la Asamblea y Junta Directiva, y mantiene un sistema de control
interno que garantice la efectividad y eficiencia de las operaciones, la confiabilidad
de la informacién financiera y el cumplimiento de las leyes y regulaciones
aplicables. Las pruebas efectuadas, especialmente de caracter cualitativo, pero
también incluyendo célculos cuando lo consideré necesario de acuerdo con las
circunstancias, fueron desarrolladas por mi durante el transcurso de mi gestién
como revisor fiscal y en desarrollo de mi estrategia de revisoria fiscal para el
periodo.
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Considero que los procedimientos seguidos en mi evaluacién son una base
suficiente para expresar mi conclusién.

OPINION SOBRE LA EFECTIVIDAD DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

En mi opinidn, para el periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre
de 2023, el Sistema de Control Interno es adecuado, en todos los aspectos
importantes con base en lo presentado en la Norma Internacional de Auditoria
NIA 315y la entidad ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones aplicables,
asi como a las disposiciones estatutarias, de la asamblea y de la junta directiva, en
todos los aspectos importantes.

Mi evaluacion del control interno, efectuada con el propdsito de establecer el
alcance de mis pruebas de auditoria, no puso de manifiesto que el fondo de
empleados FONTADEISTAS no haya seguido medidas adecuadas de control
interno y de conservacion y custodia de sus bienes y de los de terceros que estén
en su poder.

OPINION SOBRE EL CUMPLIMIENTO LEGAL Y NORMATIVO

En mi opinién, la entidad ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones
aplicables, asi como a las disposiciones estatutarias, de la asamblea general de
asociados y de la junta directiva, en todos los aspectos importantes.

También se hicieron las verificaciones para asegurarse del cumplimiento de:

a) Lo ordenado en la Ley 603/2000 sobre derechos de autor, respecto a lo cual
manifiesto que la administracion esta dando cumplimiento a su obligacion de
utilizar software debidamente licenciado.

b) Se han implementado los mecanismos para la prevencién y control de lavado
deactivos y financiacion del terrorismo y proliferacién de armas de destruccion
masiva, de acuerdo con lo establecido en las normas sobre la materia.
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El fondo de empleados FONTADEISTAS, dio cumplimiento a la rendicién de
cuentas a la Superintendencia de Economia Solidaria, de acuerdo con lo
establecido en la Circular Basica Contable y Financiera (Circular Externa No 22
de 2020).

El fondo de empleados FONTADEISTAS, ha dado estricto cumplimiento a las
normas establecidas para el fondo de liquidez, en especial a lo establecido en
el numeral 1.6, capitulo XIV de la Circular Basica Contable y Financiera No. No
22 de 2020.

El fondo de empleados FONTADEISTAS, conforme a lo previsto en el numeral
4 de la Circular Externa No. 11 de 2017 en concordancia con lo sefalado por
el articulo 2.11.5.2.2.2 del Decreto 344 de 2017 y articulo 4 del Decreto 962
de 2018 cumple con la cuantia maxima del cupo individual de operaciones
activas de crédito.

El fondo de empleados FONTADEISTAS, conforme a lo previsto en el numeral
4 de la Circular Externa No. 11 de 2017 en concordancia con lo sefalado por
el articulo 2.11.5.2.2.5 del Decreto 344 de 2017 y articulo 4 del Decreto 962 de
2018 cuenta con politicas para la evaluacion, medicién y control del riesgo de
liquidez, derivado de la concentracion de aportes sociales y captaciones de
ahorro por las diferentes modalidades en un solo asociado o grupo conectado
de asociados.

El fondo de empleados FONTADEISTAS, cumple con lo dispuesto en la Circular
Externa 11 de 2017 expedida por la Superintendencia de la Economia Solidaria
en cuanto a lo relacionado con el indicador de solidez.

El fondo de empleados FONTADEISTAS, ha dado estricto cumplimiento;
respecto de la evaluacion del riesgo de crédito, se evidencié la existencia y
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funcionalidad del Comité de Riesgos de acuerdo con el manual aprobado por
la Junta Directiva.

El fondo de empleados FONTADEISTAS, en atencién de las Circulares Externas
14 de 2015 y 06 de 2019, ha implementado el Sistema de Administracién del
Riesgo de Liquidez (SARL).

El fondo de empleados FONTADEISTAS, cumplié oportunamente con la
presentaciony pago de sus responsabilidades tributarias, nacionales distritales
y municipales, al igual que suministré la informacién exégena distrital, segun
los acuerdos emitidos para el efecto, la Secretaria de Hacienda Distrital, por
ultimo, la informacién exdégena nacional fue presentada en su totalidad en
los términos establecidos por el gobierno nacional segun las resoluciones
sancionadas en la materia.

k) El fondo de empleados FONTADEISTAS, en atencién a lo dispuesto en la Circular

Externa No. 015 del 30 de diciembre de 2015y la Circular 022 Basica Contable y
FinancieraTitulo IV Capitulo |, haimplementado las etapas del Sistema Integral
de Administracién de Riesgos SIAR.

Cordialmente,

Firmado en original
PEDRO ENRIQUE DIAZ RAMOS
TP No. 70.879-T

Febrero 15 del 2024
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12.1 CERTIFICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

En nuestra calidad de representante legal y contadora del FONDO DE
EMPLEADOS TADEISTAS -FONTADEISTAS y para efectos de dar cumplimiento
aloestablecido en el articulo 37 de la Ley 222 de 2005, declaramos que hemos
preparado los Estados Financieros, tales como Estado de Situacion Financiera,
Estado de Resultados, Estado de Cambio en el Patrimonio y Estado Flujo de
Efectivo, con corte a 31 de diciembre de 2023.

Han sido preparados de acuerdo con las Normas de Contabilidad y de
Informacién Financiera aceptadas en Colombia (NCIF), establecidas en la Ley
1314 de 2009, reglamentadas por el Decreto Unico Reglamentario 2420 de
2015 modificado por el Decreto 2496 de 2015.

De acuerdo con esto, certificamos que se presenta razonablemente la
situacion financiera a diciembre 31 de 2023.

Asi mismo certificamos que:

1. Las cifras expresadas son fiel copia de los libros oficiales.

2. Aseguramos la existencia de activos, pasivos cuantificables, asi como los
derechos y obligaciones registrados con documentos y soportes acordes
con las exigencias de la normatividad vigente.

3. No han existido irregularidades que involucren a miembros de la Junta
Directiva o empleados del Fondo que puedan influenciar el efecto de la
importancia relativa sobre los Estados Financieros.

4. Confirmamos la integridad de la informacion proporcionada respecto a
que todos los hechos econémicos han sido reconocidos en ellos.

5. No han existido hechos posteriores al final del periodo que requieran
ajustes en los Estados Financieros.

Firmada a los diez (10) dias del mes de febrero de 2024.

Firmado en original Firmado en original

MARTHA YALILE MENDEZ MENDOZA ELIZABETH MURCIA MARIN
Representante Legal Contadora
CP 237363-T

12.2. ESTADO DE SITUACION FINANCIERA A DICIEMBRE 31 DE 2023

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO
CAJA

BANCOS Y OTRAS ENTIDADES

TOTAL NETO EFECTIVO Y EQUIVALENTES A

INVERSIONES

FONDO DE LIQUIDEZ

INVERSIONES NEGOCIABLES EN TITULOS
INVERSIONES HASTA EL VENCIMIENTO
TOTAL NETO INVERSIONES

CARTERA DE CREDITOS

CREDITOS CONSUMO

INTERESES CREDITO DE CONSUMO
DETERIORO GENERAL DE CARTERA
CONVENIOS POR COBRAR

TOTAL NETO CARTERA DE CREDITO

CUENTAS POR COBRAR

ANTICIPOS

RESPONSABILIDADES PENDIENTES
DEUDAS PATRONALES

TOTAL NETO CUENTAS POR COBRAR

ACTIVO NO CORRIENTE

CARTERA LARGO PLAZO
COMPRA CARTERA
HIPOTECARIO

NOVACION

TOTAL CARTERA LARGO PLAZO

ACTIVOS MATERIALES

EQUIPO DE COMPUTO Y COMUNICACION
DEPRECIACION ACUMULADA

TOTAL NETO ACTIVOS MATERIALES

TOTAL ACTIVO

CUENTAS DE ORDEN

SALDO ULTIMO
ARNO 2023

3.402.866.195,87

1.000.000,00
86.184.027,86
87.184.027,86

243.899.568,30
223.273.456,90
996.311.802,86
1.463.484.828,06

1.550.954.493,00
8.369.916,00
-50.412.795,05
81.441.924,00
1.590.353.537,95

2.119.829,00
1.073.000,00
258.650.973,00
261.843.802,00

2.784.705.133,00

422.009.100,00

SALDO ULTIMO
ARNO 2022

3.444.686.932,33

1.000.000,00
202.695.360,87
203.695.360,87

214.142.781,60
223.591.987,85
626.733.786,41
1.064.468.555,86

1.922.064.494,00
9.207.882,00
-46.954.439,40
73.094.380,00
1.957.412.316,60

276.808,00

218.833.891,00
219.110.699,00

2.471.618.798,00

57.100.100,00

VARIACION $

-41.820.736,46

-116.511.333,01
-116.511.333,01

29.756.786,70
-318.530,95
369.578.016,45
399.016.272,20

-371.110.001,00
-837.966,00
-3.458.355,65
8.347.544,00
-367.058.778,65

1.843.021,00
1.073.000,00
39.817.082,00
29.694.186,00

313.086.335,00

364.909.000,00

1.317.036.792,00 1.441.913.678,00 -124.876.886,00
1.029.788.078,00 966.774.237,00 63.013.841,00
2.768.833.970,00  2.465.788.015,00 303.045.955,00
34.381.700,00 18.869.700,00 15.512.000,00
-18.510.537,00 -13.038.917,00 -5.471.620,00
15.871.163,00 5.830.783,00 10.040.380,00
6.187.571.328,87 5.916.305.730,33 271.265.598,54
4.319.788.463,00  4.387.852.672,00 -68.064.209,00
. .
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VARIACION %

-1%

0%
-57%
-57%

14%
0%
59%
37%

-19%
-9%
7%
11%

-19%

666%
0%
18%
14%

13%
639%
-9%

7%
12%

82%
42%
172%

5%
-2%

NOTA

Nota 4

Nota 5

Nota 6

Nota 7

Nota 6

Nota 8
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12. 2. ESTADO DE SITUACION FINANCIERA A DICIEMBRE 31 DE 2023 12.3. ESTADO DE RESULTADOS A DICIEMBRE 31 DE 2023

SALDO ULTIMO SALDO ULTIMO

PASIVOS - < VARIACION$  VARIACION %
ANO 2023 ANO 2022 INGRESOS SALDO ULTIMO  SALDO ULTIMO VARIACION  NOTA
DEPOSITOS Nota 9 ANO 2023 ANO 2022 VARIACION $ %
DEPOSITOS DE AHORRO PROGRAMADO 15.574.000,02 12.634.000,02 2.940.000,00 23%
' ’ ’ OPERACIONALES Nota 16
0
INTERESES AHORRO PROGRAMADO 275.856,00 195.441,00 80.415,00 41% SERVICIO DE CREDITO 464.904.087,00  410.304.281,00 54.599.806,00 13%
DEPOSITOS DE AHORRO PERMANENTE 1.869.283.721,00  1.764.881.555,00  104.402.166,00 6% K
INTERESES AHORRO PERMANENTE 172.588.774,18 166.448.727,18 6.140.047,00 4% ADMINISTRATIVOS Y SOCIALES 4.792.087,00 4.612.249,00 179.838,00 4%
4 o mr o 70a o fon , 414.916.530,00 54.779.644,00 13%
TOTAL DEPOSITOS 2.057.722.351,20  1.944.150.72320  113.562.628,00 6% TOTAL INGRESOS OPERACIONALES 469.696.174,00 L) R 68
NO OPERACIONALES
CUENTAS POR PAGAR Nota 10
PROVEEDORES 16.133.591,00 24.073.511,00 7.939.920,00 33% FINANCIEROS 182.014.895,09 92.515.273,28 89.499.621,81 97:/0
GRAVAMEN DE LOS MOVIMIENTOS - 43.000,00 -43.000,00 -100% g:;/CEURI;’Sé):AuON DETERIORO 7-228-2;3;2 18.330.204,82 '10-22322‘;:32 '58 ;0
RETENCION EN LA FUENTE 1.845.000,00 1.431.000,00 414.000,00 29% 639, - 639, o
RETENCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO 674.000,00 195.000,00 479.000,00 246% TOTAL INGRESOS NO OPERACIONALES 190.126.155,77 110.845.478,10 79.280.677,67 72%
IMPUESTO INDUSTRIA Y COMERCIO 9.267.000,00 7.361.000,00 1.906.000,00 26% TOTAL INGRESOS 659.822.329,77 525.762.008,10 134.060.321,67 25%
RETENCIONES Y APORTES DE NOMINA - 4.030.100,00 -4.030.100,00 100%
REMANENTES POR PAGAR 23.931.742,00 34.284.862,00  -10.353.120,00 -30% GASTOS Nota 17
VALORES POR REINTEGRAR 1.305.421,00 - 1.305.421,00 10000% GASTOS DE ADMINISTRACION
TOTAL CUENTAS FOR PAGAR 53.196.754,00 LATBAT200  -8.261719.00 2% BENEFICIOS A EMPLEADOS 221.577.672,00 193.340.877,00 28.236.795,00 15%
FONDOS SOCIALES, MUTUALES Y OTROS Nota 11 GASTOS GENERALES 309.459.060,87 252.310.193,55 57.148.867,32 23%
FONDO SOCIAL DE EDUCACION - 990.923,23 -990.923,23 -100% DETERIORO 4.138.996,00 9.914.248,02 -5.775.252,02 -58%
FONDO DESARROLLO EMPRESARIAL 50.654.993,61 48.227.353,61 2.427.640,00 5% DEPRECIACIONES 5.471.620,00 3.403.368,00 2.068.252,00 61%
FONDO MUTUAL DE PREVISION ASIST 26.274.802,00 24.879.319,00 1.395.483,00 6% TOTAL GASTOS OPERACIONALES 540.647.348,87 458.968.686,57 81.678.662,30 18%
; .929.795, 4.097.595,84 2.832.199,77 49
TOTAL FONDOS SOCIALES, MUTUALES Y OTROS  76.929.795,61 7 % GASTOS NO OPERACIONALES
OTROS PASIVOS Nota 12 GASTOS FINANCIEROS 10.590.368,03 15.155.555,44 -4.565.187,41 -30%
OBLIGACIONES LABORALES 16.253.485,00 16.387.463,00 -133.978,00 1% GASTOS VARIOS 14.475,02 12.044,01 2.431,01 20%
INGRESOS ANTICIPADOS 6.723.797,00 9.352.392,00  -2.628.595,00 -28% TOTAL GASTOS NO OPERACIONALES 10.604.843,05 15.167.599,45 -4.562.756,40 -30%
TOTAL OTROS PASIVOS 22.977.282,00 25.739.855,00 -2.762.573,00 11%
TOTAL PASIVO 2.210.786.182,81  2.115.415.647,04  95.370.535,77 5%
TOTAL GASTOS 551.252.191,92 474.136.286,02 77.115.905,90 16%
PATRIMONIO
CAPITAL SOCIAL Nota 13 COSTOS DE VENTAS Y DE PRESTACION DE SERVICIOS Nota 18
APORTES SOCIALES 3.136.949.599,00  3.064.034.038,00  72.915.561,00 2% RENDIMIENTOS AL AHORRO 34.169.517,00 27.349.323,00 6.820.194,00 25%
APORTES SOCIALES MINIMOS NO REDUCIBLES 348.000.000,00 300.000.000,00  48.000.000,00 16%
TOTAL APORTES SOCIALES 3.484.949.599,00  3.364.034.038,00  120.915.561,00 4% RESULTADO EJERCICIO 74.400.620,85 24.276.399,08 50.124.221,77 206%
RESERVAS Nota 14
RESERVA PROTECCION DE APORTES 414.957.926,21 410.102.646,21 4.855.280,00 1%
TOTAL RESERVAS 414.957.926,21 410.102.646,21 4.855.280,00 1%
SUPERAVIT
AUXILIO DE DONACION 2.477.000,00 2.477.000,00 - 0%
TOTAL SUPERAVIT 2.477.000,00 2.477.000,00 - 0%
RESULTADOS DEL EJERCICIO Nota 15 Firmado en original Firmado en original Firmado en original
EXCEDENTES Y/O PERDIDAS 7440062085 24.276.399,08  80.124.221,77 206% MARTHA YALILE MENDEZ MENDOZA ELIZABETH MURCIA MARIN PEDRO ENRIQUE DiAZ RAMOS
TOTAL PATRIMONIO 3.976.785.146,06  3.800.890.083,29  175.895.062,77 5% Representante Legal Contadora Revisor Fiscal
PASIVO + PATRIMONIO 6.187.571.328,87  5.916.305.730,33  271.265.598,54 5% CP 237363-T CP70789-T
CUENTAS DE ORDEN 4.319.788.463,00  4.387.852.672,00  -68.064.209,00 2% Nota 19
Firmado en original Firmado en original Firmado en original
MARTHA YALILE MENDEZ MENDOZA ELIZABETH MURCIA MARIN PEDRO ENRIQUE DIAZ RAMOS
Representante Legal Contadora Revisor Fiscal
CP 237363-T CP 70789-T
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12.4 ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 DE 2023

PATRIMONIO

CAPITAL SOCIAL

RESERVAS

SUPERAVIT

EXCEDENTES DEL EJERCICIO

TOTALES

Firmado en original
MARTHA YALILE MENDEZ MENDOZA
Representante Legal

ANO 2023

3.484.949.599,00

414.957.926,21
2.477.000,00

74.400.620,85

3.976.785.146,06

Firmado en original
ELIZABETH MURCIA MARIN

Contadora
CP 237363-T

AUMENTO
(DISMINUCION)

120.915.561,00

4.855.280,00

50.124.221,77

175.895.062,77

ANO 2022

3.364.034.038,00
410.102.646,21
2.477.000,00
24.276.399,08

3.800.890.083,29

Firmado en original
PEDRO ENRIQUE DIiAZ RAMOS

Revisor Fiscal
CP 70789-T

12. 5. FLUJO DE EFECTIVO A DICIEMBRE 31 DE 2023

EXCEDENTES DEL EJERCICIO
Mas: gastos que no generan disminucién del efectivo
Depreciacion
Excedente bruto del ejercicio

ACTIVIDADES DE OPERACION
Aumento/disminucién en cartera de créditos - neto
Aumento/disminucion cuentas por cobrar
Aumento/disminucién de depositos
Aumento/disminucién cuentas por pagar
Aumento de otros pasivos
EFECTIVO GENERADO EN ACTIVIDADES DE OPERACION

ACTIVIDADES DE INVERSION
Aumento/disminucion propiedad planta y equipo
Aumento/disminucion / (venta) de inversiones
EFECTIVO UTILIZADO EN ACTIVIDADES DE INVERSION

ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Aumento/disminucion Incremento de fondos sociales
Aumento/disminucion de aportes sociales
Aumento/disminucion de reservas
Distribucién de excedentes
EFECTIVO UTILIZADO EN ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Aumento/disminucion del efectivo al final del afio
Efectivo al inicio del afio
TOTAL EFECTIVO AL FINAL DEL ANO

Firmado en original
ELIZABETH MURCIA MARIN

Firmado en original
MARTHA YALILE MENDEZ MENDOZA

ANO 2023
74.400.620,85

-18.510.537,00

ANO 2022
24.276.399,08

-13.038.917,00

55.890.083,85 11.237.482,08
702.062.227,20 -263.427.225,14
-29.694.186,00 -48.917.756,00
-113.562.628,00 18.268.087,88
-18.261.719,00 37.285.607,06
2.762.573,00 -5.340.667,00
543.306.267,20 -262.131.953,20
-10.040.380,00 3.403.368,00
-399.016.272,20 777.618.060,14
-409.056.652,20 781.021.428,14
-2.832.199,77 -4.774.658,45
-120.915.561,00 -61.115.549,01
-4.855.280,00 -2.284.205,98
-74.400.620,85 -24.276.399,08
-203.003.661,62 -92.450.812,52
-116.511.333,01 149.576.255,98
203.695.360,87 54.119.104,89
87.184.027,86 203.695.360,87
Firmado en original
PEDRO ENRIQUE DiAZ RAMOS

Representante Legal Contadora Revisor Fiscal
CP 237363-T CP 70789-T
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Revelaciones
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Fondo de Empleados Tadeistas




REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023 COMPARADAS CON DICIEMBRE 31 DE 2022

Nota 1. Entidad que Reporta

El Fondo de Empleados Tadeistas - Fontadeistas
es una entidad de ahorro y crédito sin dnimo de
lucro, de derecho privado con personeria juridica
reconocida mediante Resolucién No. 1041 del 10 de
mayo de 1988, inscrita en la Cdmara de Comercio el
13 de febrero de 1997 bajo el nimero 00002072 del
libro de las entidades sin animo de lucro, de nimero
de asociados y patrimonio variable e ilimitado,
dentro del objeto social del Fondo de Empleados se
encuentran como los principales, fomentar el ahorro
de sus asociados, el otorgamiento a los asociados de
préstamos o créditos en las distintas modalidades y
la prestacion de diferentes servicios, actividades que
Fontadeistas cumplird sin animo de lucro, y siempre
en busca de estrechar los vinculos de solidaridad y
companerismo entre sus asociados.

FONTADEISTAS de acuerdo con la clasificacion
establecida por la Superintendencia de Economia
Solidaria-SES pertenece al grupo 2 y a diciembre
31 de 2023 cuenta con una planta de personal de 4
empleados.

Nota 2. Bases de Preparacion de los Estados
Financieros

* Marco Técnico Normativo

Los estados financieros han sido preparados de
acuerdo con las Normas de Contabilidad y de
Informacién Financieras aceptadas en Colombia

(NCIF), establecidas en la Ley 1314 de 2009,
reglamentadas por el Decreto Unico Reglamentario
2420 de 2015 modificado por el Decreto 2496 de
2015.LasNCIFsebasanenlasNormasinternacionales
de Informacién Financiera (NIIF), junto con sus
interpretaciones, emitidas por el Consejo de Normas
Internacionales de Contabilidad (International
Accounting Standards Board - IASB, por sus siglas
en inglés); las normas de base corresponden a las
traducidas al espafiol y emitidas al 1 de enero de
2012 y a las enmiendas efectuadas durante el afio
2012 por el IASB.

« Bases de Medicion

Los estados financieros han sido preparados sobre
la base del costo histérico con excepcién de los
instrumentos financieros (las inversiones) que son
contabilizados al valor razonable con cambios en
resultados.

» Moneda Funcional y de Presentacion

De acuerdo con las disposiciones legales la moneda
funcional utilizada para Fontadeistas expresar sus
estados financieros es el peso colombiano.

« Uso de Estimaciones y Juicios

Las estimaciones y supuestos relevantes son
revisados regularmente. Las revisiones de las
estimaciones contables son reconocidas en el
periodo en que la estimacién es revisada y en
cualquier periodo futuro afectado.

El cierre del ejercicio contable es con corte a 31 de
diciembre del afno 2023, presentando los informes
trimestrales a la Superintendencia de la Economia

Solidaria de acuerdo con el Decreto No 2159 de
1999y la Circular Externa No 006 de 2002, de dicha
entidad.

Nota 3. Politicas Contables Significativas

+ Equivalentes al efectivo

Fontadeistas, clasificard una partida como
equivalente al efectivo si es de corto plazo, inferior
a tres (3) meses, de gran liquidez y su riesgo es
insignificante.

INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Un instrumento financiero es un contrato que da
lugar a un activo financiero de una entidad y a un
pasivo financiero o a un instrumento de patrimonio
de otra empresa.

« Inversiones

Al reconocer inicialmente un activo financiero
(inversion), Fontadeistas lo medira al precio de la
transaccion (incluyendo los costos de transaccién).

CARTERA DE CREDITOS

Se registra inicialmente al precio de la transaccién
que por lo general es su costo histdrico. Fontadeistas
ofrece distintas lineas de créditos y servicios a los
asociados, segun lo establecido en el reglamento de
crédito. El recaudo de esta cartera serealiza mediante
descuentos directos por ndmina o pagos directos a
la cuenta bancaria a nombre de Fontadeistas.

PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
Se registra por su costo de adquisicion y la
depreciacién se realiza por el método de linea recta.
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+ Reconocimiento y medicion

Las partidas de propiedad, planta y equipo son valorizadas al costo menos
depreciacién acumuladay pérdidas por deterioro. El costo incluye gastos que son
directamente atribuibles a la adquisicion del activo.

« Depreciacion
La depreciacion se calcula sobre el monto depreciable, que corresponde al costo
de un activo, u otro monto que se substituye por el costo, menos su valor residual.

Ladepreciaciénesreconocidaenresultadosconbaseenelmétododedepreciacion
lineal, sobre las vidas utiles estimadas para cada partida de propiedad, planta y
equipo, las vidas utiles estimadas para los periodos actuales y comparativos son
las siguientes:

Equipo de oficina Entre 10y 12 afios 0%
Equipo de computo Entre 5y 10 afos 0%
Equipos electrdnicos Entre 4y 7 afos 0%

FONDOS SOCIALES

De acuerdo con los articulos 10, 54 y 56 de la ley 79 de 1988 reglamentada por la
Circular Basica Contable y Financiera emitida por la Supersolidaria, las entidades
solidarias deben constituir o incrementar los fondos sociales (pasivos) del valor de
los excedentes al cierre del ejercicio, por decisidon de la Asamblea General.

BENEFICIOS A EMPLEADOS
Los beneficios se definen como las remuneraciones que perciben los empleados
de Fontadeistas por su labor realizada.

+ Salarios y Aportes a la Seguridad Social

Las obligaciones por salarios y aportes a la seguridad social se reconocen en los
resultados del periodo por el método del devengo, al costo que normalmente es
su valor nominal.

«Vacaciones
Fontadeistas, reconoce el gasto en el estado de resultados por la obligacién
estimada por vacaciones anuales del personal mediante el método del devengo.

INGRESOS
« Servicio de Crédito
Los ingresos del servicio de crédito son reconocidos al valor razonable.

« Ingresos financieros
Los ingresos financieros estan compuestos por rendimientos en fondos comunes
y CDT'S.

« Clasificacion de saldos en corrientes y no corrientes.

En el estado de situacion financiera, los saldos se clasifican en funcién de sus
vencimientos o plazos estimados de realizacién, como corrientes con vencimiento
igual o inferior a doce meses contados desde la fecha de corte de los estados
financieros y como no corrientes, los mayores a ese periodo.

Nota 4. Efectivo y equivalentes de efectivo

Representa los saldos en efectivo, cuentas de ahorros y corriente que son usados
por Fontadeistas en la gestion de sus compromisos a corto plazo.

(aja 1.000.000,00 1.000.000,00
Banco de Colombia Cuenta Corriente 1.262.144 45 6.516.560,14
Banco -Itad Cuenta Corriente 16.029.704,54 46.534.149,26
Banco -Itad Cuenta ahorros 2.067.351,49 3.067.228,60
Banco -AV Villas Cuenta Corriente 66.824.827,38 146.577.422,87
TOTAL EFECTIVOY EQUIVALENTES 87.184.027,86  203.695.360,87
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Revelacion:

« Eldisponible de caja menor esta constituido por $1.000.000, est4d debidamente
soportado mediante arqueos esporadicos mensuales. Se encuentra bajo la
responsabilidad de la funcionaria Denisse Lagos, auxiliar de oficina.

« El saldo en bancos estd conformado por los valores disponibles en cuentas
corrientes y cuentas de ahorros. Estas cuentas se encuentran debidamente
conciliadas sin presentar partidas conciliatorias.

Nota 5. Inversiones

Representa los valores que Fontadeistas tiene invertidos en CDT'S y fondos
comunes (carteras colectivas), en entidades del sector financiero vigiladas por la
Superintendencia Financiera.

+ Fondo de Liquidez

De conformidad con la Circular Basica Contable y Financiera, Capitulo XIV, con el
fin de mantener liquidez necesaria para atender retiros definitivos de los asociados
y con el propésito de proteger los depositos.

(DT Banco Sudameris 243.899.568,30 214.142.781,60

Revelacion:

+ Fontadeistas debera mantener en forma permanente, un Fondo de Liquidez, por
un monto equivalente como minimo al 10% de los depdsitos y exigibilidades
de la entidad. Este valor esta representado en un CDT constituido en el banco
Sudameris de acuerdo a lo establecido en la norma.

« Inversiones Negociables e Inversiones para Mantener hasta el Vencimiento
Corresponde a las inversiones de los excedentes de tesoreria; Fontadeistas
durante el aflo 2023 invirtié esos recursos en Fiducias y CDT'S por periodos de 3 o
6 meses a fin de obtener rendimientos financieros.

Bancolombia encargo fiduciario 20.464.832,44 27.061.620,99
Fondo comun — Banco ltau 202.808.624,46 196.530.366,86
TOTAL INVERSIONES NEGOCIABLES 223.273.456,90 223.591.987,85
(DT Banco Sudameris 357.761.861,17 200.144.462,02
(DT Banco Ita 484.850.662,04 426.589.324,39
(DT Banco Popular 153.699.279,65

TOTAL INVERSIONES HASTA EL VENCIMIENTO 996.311.802,86 626.733.786,41
TOTAL NEGOCIABLES Y HASTA EL VENCIMIENTO  1.219.585.259,76 850.325.774,26

Revelacion:
« Bancolombia encargo Fiduciario y Fondo comun banco Itau son las inversiones
a la vista de las cuales se puede disponer total o parcialmente.

« Las inversiones hasta el vencimiento corresponden a las constituidas en

entidades financieras a través de CDT'S con las mejores tasas competitivas en el
mercado.

Nota 6. Cartera De Créditos

Representa las obligaciones adquiridas por los asociados bajo las distintas
modalidades de crédito, segun el reglamento.

« Cartera de Créditos

(artera de crédito 4.319.788.463,00 4.387.852.509,00
Menos deterioro general -43.197.885,05 -43.878.525,00
Menos deterioro por evaluacion técnica cartera -7.214.910,00 -3.075.914,00
SUB-TOTAL CARTERA 4.269.375.667,95 4.340.898.070,00
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Revelacion:
Corresponde al total de la cartera de crédito la cual esta respalda con las garantias
establecidas en reglamento de crédito.

« Intereses

8.369.916,00 9.207.882,00
8.369.916,00 9.207.882,00

Intereses de crédito
TOTAL INTERESES

Revelacion:
El saldo de esta cuenta corresponde a los intereses causados a 31 diciembre que
fueron cancelados en el mes de enero.

« Deterioro General de la Cartera

Las entidades solidarias deberan constituir como minimo una provisién general
del 1% del total de la cartera.

Adicionalmente Fontadeistas debe aplicar el procedimiento de la evaluacion
técnica de cartera de acuerdo con lo establecido en la circular Basica Contable y
Financiera, generando una provisién adicional.

(artera de crédito 4.319.788.463,00 4.387.852.509,00
Menos deterioro general -43.197.885,05 -43.878.525,00
Menos deterioro por evaluacion técnica cartera -7.214.910,00 -3.075.914,00
SUB-TOTAL CARTERA 4.269.375.667,95 4.340.898.070,00

Revelacion:

El saldo de la cuenta del deterioro corresponde al valor causado de la provision
general que corresponde al 1% del valor total del saldo de la cartera a 31 de
diciembre. El valor del deterioro por evaluacién técnica corresponde al resultado
de la metodologia aplicada a los saldos de la cartera en noviembre.

« Convenios por Cobrar

Servicios médicos 223.582,00 310.000,00
Medicina prepagada 14.633.782,00 10.455.260,00
Sequros funerarios 752.043,00 758.220,00
Sequros vehiculos 1.730.213,00 1.204.760,00
SOAT 0,00 1.529.363,00
Sequros de vida 117.686,00 65.360,00
Otros convenios (créditos: impuestos y mercados) 63.984.618,00 58.771.417,00
TOTAL CONVENIOS POR COBRAR 81.441.924,00 73.094.380,00

Revelacion:

+ Registra los valores pendientes de cobro a los asociados por concepto de los
diferentes convenios.

« Otros convenios corresponden a créditos de porlalinea de programas especiales.

Nota 7. Cuentas por Cobrar

Anticipos proveedores 2.119.829,00 276.808,00
Responsabilidades pendientes 1.073.000,00 0,00
Deudores patronales 258.650.973,00 218.833.891,00
TOTAL CUENTAS POR COBRAR 261.843.802,00 219.110.699,00

Revelacion:

« Anticipos de proveedores: El saldo a 31 de diciembre de 2023 corresponde a la
poliza de vida.

« Responsabilidades pendientes: Corresponde a las boletas de cine Colombia
disponibles para los asociados.

« Deudores patronales: El saldo de esta cuenta corresponde a los descuentos
por némina realizados por las pagadurias de la Universidad, la Fundaciéon para
el Desarrollo Universitario y Bogotana de Limpieza en el mes de diciembre de
2023 los cuales fueron cancelados en el mes de enero de 2024.
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Nota 8. Propiedad Planta y Equipo

Registra los activos tangibles que posee Fontadeistas para su uso.

Fquipo de cémputo y comunicacion 34.381.700,00 18.869.700,00
Depreciacion acumulada -18.510.537,00 -13.038.917,00
TOTAL PROPIEDAD PLANTAY EQUIPO 15.871.163,00 5.830.783,00

Revelacion:
- Corresponde a los equipos de computo y que se encuentran en proceso de
depreciacién por el método de linea recta para determinar su vida util.

Nota 9. Depasitos de Asociados

El asociado debe aportar mensualmente entre el 6% del SMMLV y hasta el 10%
del ingreso salarial. La cuota mensual de aporte se divide en 50% aportes y 50%
ahorro permanente.

+ Deposito de ahorro programado

Deposito de ahorro programado 15.849.856,02 12.829.441,02

Revelacion:
« Es el ahorro voluntario que realizan algunos asociados y se reconoce un
rendimiento del 4% E.A.

+ Deposito de ahorro permanente

2.041.872.495,18 1931.330.282,18
2.057.722.351,20  1,944.159.723,20

Deposito de ahorro permanente

TOTAL DEPOSITOS AHORRO PROGRAMADO
Y PERMANENTE

Revelacion:
- Esel 50% del valor de la cuota periédica que realizan los asociados y se reconoce
un rendimiento del 2% E.A.

Nota 10. Cuentas por Pagar

Conformado por obligaciones y compromisos adquiridos para la adquisicion de
bienes y servicios con el fin de desarrollar su objeto social.

CUENTAS POR PAGAR
Proveedores nacionales 9.598.313,00 16.718.699,00
Sequro de vehiculo 6.535.278,00 7.354.812,00
Gravamen a los movimientos financieros - 43.000,00
Retencién en la fuente 1.845.000,00 1.431.000,00
Retencion de industria y comercio 674.000,00 195.000,00
Impuesto de industria y comercio ICA 9.267.000,00 7.361.000,00
Retenciones y aportes de nomina - 4.030.100,00
Remanentes por pagar (cuentas por pagar ex asociados) 23.931.742,00 34.284.862,00
Valores por reintegrar asociados 1.305.421,00 -
TOTAL CUENTAS POR PAGAR 53.156.754,00 71.418.473,00

Revelacion:

- El saldo de la cuenta de remanentes por pagar corresponde a los ahorros y
aportes de un asociado fallecido y se encuentra en proceso de devoluciéon a los
beneficiaros.

* Fondos Sociales

Fondo Social de Educacion - 990.923,23

Fondo de Desarrollo Empresarial 50.654.993,61 48.227.353,61

Fondo Mutual de Prevision 26.274.802,00 24.879.319,00

TOTAL FONDOS SOCIALES 76.929.795,61 74.097.595,84
Revelacion:

- Registra el valor de los recursos apropiados de los excedentes del ejercicio
anterior, aprobados en Asamblea General.
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Nota 12. Otros Pasivos
+ Obligaciones Laborales

(esantias 10.749.062,00 10.598.029,00
Intereses de cesantias 1.226.385,00 1.270.556,00
Vacaciones 4.278.038,00 4518.878,00
TOTAL OBLIGACIONES LABORALES 16.253.485,00 16.387.463,00

Revelacion:
« Este rubro incluye las prestaciones sociales que se adeudan a las colaboradoras
y que se cancelaran en los primeros meses del afio 2024.

6.723.797,00 9.352.392,00
22.977.282,00 25.739.855,00

+ Ingresos Anticipados

Ingresos anticipados
TOTAL OTROS PASIVOS

Revelacion:
+ Valores cancelados por los asociados para el pago de servicios de periodos
siguientes

Nota 13. Aportes Sociales

Los aportes sociales minimos no reducibles bajo el concepto de aportes sociales
de Fontadeistas son 300 SMMLYV. Segun lo establecido en el estatuto.

Aportes sociales 3.136.949.599,00 3.064.034.038,00
Aportes sociales minimos no reducibles 348.000.000,00 300.000.000,00
TOTAL APORTES SOCIALES 3.484.949.599,00 3.364.034.038,00

Nota 14. Reservas

414.957.926,21 410.102.646,21
414.957.926,21 410.102.646,21

Reserva proteccidn de los aportes

TOTAL RESERVAS

Revelacion:
» Comprende los valores que se han apropiado de los excedentes de ejercicios
anteriores.

Nota 15. Resultado Del Ejercicio

Excedentes del ejercicio 74.400.620,85 24.276.399,08

Nota 16. Ingresos Operacionales y No Operacionales

+ Ingresos Operacionales

Intereses créditos de consumo 464.904.087,00 410.304.281,00
(uotas de administracion y sostenimiento 4.792.087,00 4.612.249,00
TOTAL INGRESOS OPERACIONALES 469.696.174,00 414.916.530,00

Revelacion:
 Registra el valor de los intereses obtenidos sobre la cartera de créditos y las
cuotas de administracion.
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+ Ingresos No Operacionales

Corresponden a los rendimientos sobre las inversiones, los descuentos otorgados

por pronto pago.

Intereses financieros 182.014.895,09
Recuperacidn deterioro 630.639,95
Aprovechamientos 7.418.129,60
Ajuste al peso 1249113
Reconocimiento PAEF -
Total ingresos no operacionales 190.126.155,77
TOTAL INGRESOS 659.822.329,77

92.515.273,28
8.151.116,88
10.087,94
10.169.000,00

110.845.478,10
525.762.008,10

Revelacion:

« Corresponden a los rendimientos sobre las inversiones, los descuentos

otorgados por pronto pago.

Nota 17. Gastos Operacionales y No Operacionales

Son los pagos en que incurre Fontadeistas.

GASTOS OPERACIONALES

Corresponde agastos queincurre Fontadeistas para sufuncionamiento, talescomo
los beneficios a empleados y gastos generales que se detallan a continuacién:

« Gastos de Personal

Sueldos

Auxilio transporte
(esantias

Intereses sobre cesantfas
Prima servicios
Vacaciones

Dotacion

Aporte salud

Aporte pension

Aportes ARL

Aporte caja de compensacion
Aportes al ICBF

Sena

Otros gastos

TOTAL GASTOS DE PERSONAL

140.739.004,00
1.612.281,00
12.336.851,00
1.416.920,00
12.330.289,00
6.142.739,00
660.000,00
12.430.352,00
17.551.032,00
737.710,00
5.852.600,00
4.389.500,00
2.928.600,00

2.449.794,00

221.577.672,00

121.022.894,00
1.331.855,00
10.598.037,00
1.270.556,00
10.598.025,00
5.400.068,00
600.000,00
10.695.720,00
15.098.980,00
624.940,00
5.033.740,00
3.776.780,00
2.518.280,00

4.771.002,00

193.340.877,00
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« Gastos Generales GASTOS NO OPERACIONALES

2023 ($) 2022 (%) « Gastos Financieros
| 2023 ($) 2022 ($)
Honorarios 20.728.000,00 21.174.000,00

Impuestos 9.450.031,00 7.361.000,00 Gastos bancarios 5.191.832,46 10.042.980,57
Arrendamientos 3.240.000,00 3.240.000,00 Impuesto 4 X 1000 5398535 57 511257403
Sequros 354005500 355838900 TOTAL GASTOS FINANCIEROS 10.590.368,03  15.155.555,44
Mantenimiento y reparaciones 16.254.439,00 12.483.218,00
Cafeterfa 973.600,00 578.720,00 - Gastos diversos
Transporte, fletes y acarreos 395.331,00 205.200,00 2023 ($) 2022 ($)
Papelerfa y dtiles de oficina 2.577.242,00 2.591.479,00
, Ajuste al peso 14.475,02 12.044,01
Fotocopias 169.300,00 6.700,00
Teléfono celular y plan corporativo 538.507,87 1.000.029,00 Total gastos diversos 14.475,02 12.044,01
Publicidad y propaganda 3.481.000,00 1.191.000,00 TOTAL GASTOS NO OPERACIONALES 10.604.843,05 15.167.599,45
Contribuciones y afiliaciones 9.746.341,00 7.006.342,00
Gastos de Asamblea 3.684.400,00 2.860.000,00 o
Castos Directivos 1178565800 3.537.710,00 Nota 18. Costos de Ventas — Rendimientos al ahorro
Beneficios asociados 230.175.256,00 166.074.136,55
Gastos legales 2.719.900,00 2.676.598,00 2023 (5) 2022 (5)
Disefio pagina web - 7.245.672,00 Intereses ahorro contractual 427.760,00 364.334,00
Asesoria (actualizacion reglamentos, procesos y procedimientos) - 9.520.000,00 Intereses ahorro permanente 33.741.757,00 26.984.989,00
TOTAL GASTOS GENERALES 309.459.060,87 252.310.193,55 TOTAL COSTO DE VENTAS POR SERVICIOS 34.169.517,00 27.349.323,00
Revelacion:
La cuenta beneficios asociados corresponde al pago de: prima de péliza de vida, Revelacion:
tarjeta regalos cumpleafios de Fontadeistas, tarjetas regalo fin de aiio, celebracién « Corresponde al reconocimiento que hace Fontadeistas a sus asociados por el
dia de los nifos, fiesta de fin de afo entre otras activades. ahorro contractual y ahorro permanente.
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Nota 19. Cuentas de Orden

Representa los hechos o circunstancias que pueden
generar derechos u obligaciones al ente econdmico
como garantias.

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

Este rubro representa el total de las libranzas garantia
de la cartera a diciembre 31 de 2023.

Algunas partidas se han reclasificado para efectos de
presentacion.

Fontadeistas presta servicios y otorga beneficios a
personas naturales (asociados) que ejercen el control o
influencia significativa en la definicién de las politicas
de la entidad y su ejecucion. Fontadeistas tiene a
algunos asociados como proveedores ocasionales sin
ejercer influencia significativa.

Nota 21 - Gestion de Riesgos

El objetivo es mantener en Fontadeistas una cultura
de administraciéon y control de riesgos, dentro de
margenes razonables y medibles de exposicién,
previniendo impactos negativos.

Entre los diferentes riesgos a que se encuentra
expuesto Fontadeistas, los mas importantes son:

+ Riesgo de Crédito

Fontadeistas cuenta con un modelo para evaluar la
capacidad de descuento por némina o pago siendo
utilizado al momento del otorgamiento de los créditos
preservando buenos estandares financieros y de
riesgo que generen confianza a nuestros asociados.

Firmado en original

+ Riesgo de Mercado
Los excedentes de liquidez de Fontadeistas estan colocados en certificados depdsitos a término y la vista en
entidades financieras vigiladas por la Superfinanciera con las tasas de interés del mercado.

* Riesgo de Liquidez
Periddicamente se revisan las brechas de liquidez donde se evidencia que Fontadeistas en los préximos doce
meses no presenta problemas de riesgo de liquidez. Los resultados fueron presentados al comité interno de
riesgo de liquidez.

+ Riesgos LA/FT (Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo)
Fontadeistas tiene establecido los procedimientos correspondientes al SARLAFT para dar cumplimiento a lo
establecido por la norma en cuanto al control de lavado de activos y financiacién del terrorismo.

« Riesgo Operativo
Es la posibilidad de incurrir en pérdidas por diferentes fallas como en el recurso humano, los procesos, la
tecnologia, la infraestructura o por la ocurrencia de acontecimientos externos.

+ Riesgo Reputacional

Es la posibilidad de pérdida en que incurre una entidad por desprestigio, mala imagen, publicidad negativa
cierta o no, respecto de la institucién y sus practicas de negocios, que causen perdida de asociados,
disminucion de ingresos o procesos judiciales.

* Riesgo Legal

Esla posibilidad de pérdida en que incurre una entidad al ser sancionada u obligada aindemnizar dafnos como
resultado del incumplimiento de normas o regulaciones y obligaciones contractuales, fallas en contratos y
transacciones derivadas de actuaciones mal intencionadas, negligencias o actos involuntarios que afecten la
formalizacién o ejecucién de contratos.

Firmado en original Firmado en origina

MARTHA YALILE MENDEZ MENDOZA ELIZABETH MURCIA MARIN PEDRO ENRIQUE DIiAZ RAMOS
Representante Legal Contadora Revisor Fiscal
CP 237363-T CP 70789-T
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INDICADORES FINANCIEROS

Se calcuaron algunos indicadores financieros segun lo establecido por la
Superidencia de la Economia Solidaria SES para las entidades vigiladas, con corte
al mes de diciembre de 2023 comparados con diciembre de 2022.

1. RIESGO DE CREDITO
 Indicador de calidad por riesgo: mide la relacion entre el saldo del total de la
cartera de crédito, calificadas en B,C,D y E, frente al saldo de la cartera bruta.

Indicador de calidad por riesgo

Descripcidn Indicador dic-23 dic-22

(artera total calificada en categorias B, C, Dy E $
0,000%

) 0,00%
4.318.788.463 $

Cartera bruta $ 4.387.811.488

» Indicador de cartera por riesgo en consumo sin libranza: mide la relacién
entre el saldo del total la cartera de crédito, calificadas en B,C,D y E, frente al saldo
de la cartera bruta de consumo sin libranza. (pagos realizados directamente en
la cuenta de Fontadeistas).

Indicador de cartera por riesgo en consumo sin libranza

Descripcién Indicador dic-23 dic-22

(artera total calificada en categorias B, Dy E $ -
0,000% 0,00%

Cartera de créditos bruta consumossin libranza % 517.027.392 S 470.074.375

» Indicador de cartera por riesgo en consumo con libranza: mide la relacién
entre el saldo del total la cartera de crédito, calificadas en B,C,D y E, frente al saldo
de la cartera bruta de consumo con libranza, pagos realizados por descuento
de némina.

Indicador de cartera por riesgo en consumuno con libranza

Descripcion Indicador dic-23 dic-22

(artera total calificada en categorias B, Dy E $ -
0,000%
3.802.761.071 $

i

Cartera de créditos bruta consumo con libranza % 3.917.737.113

e Indicador de crecimiento de cartera total: mide la variacién de la cartera
bruta total del periodo actual frente al perido anterior.

Indicador de crecimiento cartera bruta total

Descripcion Indicador dic-23 dic-22
(Cartera bruta periodo actual / Cartera brutadel ~ $ 4.318.788.463 $ 4.387.811.488
) . . ) -1,57% 17,47%
mismo periodo del afio anterior )-1 $ 4.387.811.488 $ 3.735.284.947
RIESGO DE LIQUIDEZ

 Indicador de concentracion de los depdsitos: mide el nivel de concentracion
de los asociados con mayor saldo en ahorros en relaciéon con el total de los
depdsitos en un periodo determinado.

Indicador de concentracion de depdsitos

Descripcién Indicador dic-23 dic-22
6si 297.613.394 $ 322.006.185
Saldo depdsitos de/I(-)s 20 mayores ahorradores / 14.46% 16,56%
Saldo total de depdsitos § 2.057.722351 $ 1.944.159.723

 Indicador de concentracion de cartera: mide el nivel de concentracién de los
asociados con mayor saldo de cartera en relacién con el total de la cartera de
créditos en un periodo determinado.

Indicador de concentracion de cartera

Descripcidn Indicador dic-23 dic-22
Saldo cartera de los 20 mayores deudores $ 1.854.839.916 $ 1.504.016.409
42,95% 34,28%
/ Saldo total de la cartera $ 4.318.788.463 $ 4.387.811.488
2 RIESGO DE OPERATIVO

 Indicador de relacion entre el gasto administrativo y los ingresos por
venta de bienes, servicios y recuperaciones: mide la proporcién del nivel de
gastos administrativos con relacién al total de ingresos originados de la venta
de bienes, (ingresos servicios de crédito y recuperaciones)

CIRCULAR BASICA CONTABLE Y FINANCIERA TITULO V INDICADORES FINANCIEROS PARA LAS
ORGANIZACIONES SOLIDARIAS VIGILADAS
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Indicador de relacién entre el gasto administrativo y los ingresos por venta de bienes y servicios y recuperaciones

Descripcion Indicador dic-23 dic-22
Gasto administrativo / Ingresos por venta de $ 540.087.327 $ 458.968.686
113,03% 105,94%
bienes y servicios y recuperaciones $ 477.807.433 S 433.246.734

INDICADORES METODOLOGIA DE EVALUACION CAMEL: Camel es una herramienta
gerencial financiera que permite tener una vision mas amplia de la entidad
en los siguientes aspectos: capital, activos rentabilidad, liquidez en el manejo
adminsitrativo.

3 CAMEL CAPITAL

 Indicador de quebranto patrimonial: La razon de quebranto patrimonial
se constituye en una medida de la valorizacién de los aportes de los asociados.
Por otra parte mide la capacidad de la entidad (Fontadeistas) para generar valor
a partir de los aportes, creando capital institucional. Una situaciéon de quebranto
se da por debajo de 1y los valores por debajo del 0,7 presentan senal de alerta
para el Fondo.

Quebranto Patrimonial

Descripcién Indicador dic-23 dic-22
P $ 3977162137 § 3.800.890.083

Patrimonio / Capital social 1,14 ,
$ 3.484.949.599 $ 3.364.034.038

 Indicador de relacién entre el capital minimo irreductible el capital social:
mide la proporcién del capital minimo no reducible establecido en el
Estatuto de Fontadeistas respecto al capital social de la entidad.

Indicador de relacién entre los aportes sociales minimos no reducibles y el capital Social

Descripcion Indicador dic-23 dic-22
$ 348.000.000 $ 300.000.000
Aportes sociales no reducibles / Capital Social 9,99%
$ 3.484.949.599 $ 3.364.034.038

« Indicador de relacion entre el capital institucional y el activo total:
mide el porcentaje del activo total financiado con el capital institucional.

Indicador de relacion entre el capital institucional y el activo total

Descripcion Indicador dic-23 dic-22
. i . $ 348.000.000 $ 300.000.000
Capital Institucional / Activo 5,62% 5,07%
$ 6.187.571.328 $ 5.916.305.730

4 CAMEL ACTIVOS

 Indicador de calidad por riesgo: mide la relacion entre el saldo de las
obligaciones del total de cartera, calificada en las categorias B,C,D y, frente al
saldo de la cartera bruta al finalizar un periodo.

Indicador de calidad por riesgo

Descripcion Indicador dic-23 dic-22
(artera Total Calificada en Categorias $ -
0,000% 0,000%
B,C,DyE/(arteraBruta $ 4.318.788.463 $ 4.387.811.488

« Indicador de calidad por riesgo con castigos: mide la relacién entre el saldo
de las obligaciones del total de cartera, calificada en las categorias B,C,D y E,
sumados los castigos de cartera, frente al saldo de la cartera bruta al finalizar un
periodo.

Indicador de calidad por riesgo con castigos

Descripcion Indicador dic-23 dic-22
(Cartera Total Calificada en Categorias B, C, D $ - $ -
0,000% 0,000%
y E+ Castigos) / (Total Cartera + Castigos) $ 4.318.788.463 $ 4.387.811.488

» Indicador de cobertura de la cartera total en riesgo: mide el nivel de
proteccion, atravesdelaconstitucidon delos deterioros general eindividual sobre
la cartera total, ante la posible materializaciéon de perdida por incumplimiento
en los pagos.
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Indicador de cobertura de la cartera total en riesgo

Descripcion Indicador dic-23 dic-22
. $ 50.412.795 $ 46.954.439
Deterioro / Cartera Bruta ; 4.318.788.463 1,17% ; 4387 811488 1,07%

CAMEL ADMINISTRACION

» Indicador de margen operacional: Es la capaciad que tiene la entidad de
generar recursos en la operacion descontando los gastos de administracion.

Indicador de margen operacional

Descripcion Indicador dic-23 dic-22
Utilidad Operacional / Ingresos por venta $ 119.054.362 $ 65.406.291
24,92% 14,25%
de bienes y servicios y recuperaciones $ 477.807.433 $ 458.968.686

5 CAMEL RENTABILIDAD

 Indicador de margen neto: mide la rentabilidad y eficiencia de la entidad al
finalizar un periodo determinado.

Indicador de margen neto

Descripcion Indicador dic-23 dic-22
Excedente Neto / Ingresos por venta de bienes ~ § 74.777.611 $ 24.276.399
15,65% 5,29%
y servicios y recuperaciones $ 477.807.433 $ 458.968.686

6 INDICADOR DE SOLVENCIA

+ Solvencia financiera es la capacidad que tiene una entidad para cumplir con
todas sus obligaciones a corto y largo plazo.

PATRIMONIO BASICO | vawres |

Aportes minimos irreducibles $348.000.000,00 PATRIMONIO TECNICO /
Reservas $414.957.926,21 TOTAL ACTIVOS
Fondos destinacion especifica $0,00 ]
Excedentes ejercicio en curso §74.400.620,00 PATRIMONIO TECNICO
TOTAL $837.358.546,21 $837.358.546,21
DEDUCCIONES TOTAL ACTIVO
Excedentes adopcion NIIF 50,00 $ 6.187.571.328,00
PATRIMONIO TECNICO $837.358.546,21

10% Patrimonio técnico 83.735.854,62 iR
INDICADOR DE SOLVENCIA 13,53%

El umbral minimo dado por la Superintendencia de la Economia Solidaria -SES es >9,

Este indicador nos dice que por cada peso que debe Fontadeistas cuenta con
13,53 pesos de respaldo.
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